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Abstract

Due to the changing social and program expectations teachers more often look for new and better solutions in
the field of education and teaching. Among many teaching methods, the storyline method is a very popular one
and is gaining now more and more recognition from pedagogues around the world. The method starts to have its
supporters in Poland as well. This article will be devoted to the description of this innovative strategy.
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GENEZA

Metoda storyline powstata w latach 70. ubieglego stulecia. Jej opracowania podjgla si¢
grupa pedagogow z Jordanhill College of Education Glasgow, skupionych wokot S. Bel-
la. Impulsem do stworzenia nowego podej$cia w edukacji stal si¢ opublikowany w 1965 .
Raport Szkockiego Departamentu Edukacji (Primary School in Scotland), w ktorym to
zwrdcono uwage na potrzebg umiejscowienia ucznia w centrum procesu edukacyjnego
(K. Jadkowski, 2004, s. 38). W nowo powstatej metodzie zmianie miato ulec podejscie
nauczyciela, ktorego podstawa pracy miat si¢ sta¢ tematyczny, zintegrowany program,
stwarzajacy warunki do aktywnego 1 odkrywczego uczenia si¢ oraz umozliwiajacy czgst-
sza pracg w grupie (J. Chowaniak, 2012, s. 278). Czynne uczenie si¢ z wykorzystaniem
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metod aktywizujacych faczy mozliwos¢ samodzielnego myslenia, partnerstwa i dokony-
wania wyboru przez dzieci wespét z nauczycielem, ktory programuje zajgcia ustruktu-
ryzowane na wiedzy dzieci, pomaga im w dokonywaniu refleksji i tworzeniu strategii
efektywnego uczenia si¢ (A.G. Solstad, 2006, s. 97).

Twércy metody opierali si¢ na elementach juz znanych. Wzorowali si¢ oni m.in. na
pedagogice J. Korczaka (1878-1942), ktéry kierowal si¢ w swojej pracy nastgpujacymi
zasadami:

— dziecku, tak jak cztowiekowi w kazdej fazie zycia, nalezy si¢ szacunek;

— dziecko i nauczyciel powinni by¢ postrzegani jako rowne sobie osobys;

— dziecko jako autonomiczna istota ludzka ma prawo by¢ takim, jakie jest;

— dziecko ma prawo do bycia ,.tu i teraz”, czyli rozumienia $wiata i postrzegania siebie
takim jakim jest aktualnie.

Storyline czerpie réwniez elementy z filozofii konstruktywizmu, ktérego podstawa
sa koncepcje Piageta, Wygotskiego i Brunera. Wspomniana filozofia zaktada, ze umyst
cztowieka ma charakter konstrukcyjny, dzigki czemu zdobywane informacje i nabywane
doswiadczenia w sposob aktywny sg interpretowane i reorganizowane przez ludzki umyst
w zestawieniu z wiedzg juz posiadana. Zgodnie z zatozeniami konstruktywizmu wiedza
posiada szersze znaczenie. W jej sktad wchodzi nie tylko posiadanie informacji, ale tez
umiejetnos¢ wykorzystania ich i odkrywania towarzyszacych temu uczué. Dlatego tez
powinna by¢ przyswajana przede wszystkim poprzez aktywne przetwarzanie dotychcza-
sowych doswiadczen (K. Jadkowski, 2004, s. 41-42).

Steve Bell wraz ze swoim zespolem potaczyt opisane wyzej zatozenia i dal poczatek
czemus$ nowemu, innowacyjnemu. Storyline zostala tak skonstruowana, by obejmowac
proces nauczania holistycznie, uwzgledniajac najwazniejsze procesy zachodzace w ukta-
dzie nerwowym cztowieka i jego psychice. Podstawa kazdej opowiesci wychowawczej
sa wiedza 1 dotychczasowe do§wiadczenia dzieci, ktore w trakcie zajec sa stymulowane
i rozwijane. Dzieci poprzez swoje zaangazowanie w tworzenie historii znacznie lepiej
przyswajaja nowe wiadomosci, poniewaz same je odkrywaja (K. Jadkowski, 2004, s. 38).

Filozofia szkockiej metody sprowadza si¢ do dwoch bardzo waznych elementow:
aktywnego uczenia i partnerskiego nauczania. W omawianym podej$ciu zrezygnowa-
no ze stowa ,,musisz” i zastapiono je zwrotem ,,mozesz”’. Nauczyciel rezygnuje z roli
wszechwiedzacego i staje si¢ partnerem dziecka (facylitatorem), wdrazajac go w $wiat
edukacji poprzez dialog. Jednym z najwazniejszych zadan, jakie przypisano szkole jest
wspieranie ucznidw w procesie rozwijania takich cech osobowosci, jak niezaleznos¢
1 umiejgtno$¢ wspolpracy (A. Kosek, 1. Czaja-Chudyba, 2016, s. 285).

Z biegiem lat metoda opracowana przez S. Bella i jego wspotpracownikow zyskiwa-
ta coraz wigksza grupg zwolennikow w kraju i poza jego granicami (R. Mitchell-Berrett,
2010, s. 15). W ciagu 50 lat zostata doceniona w Europie, Ameryce Potnocnej i Azji.
Poczatkowo metoda realizowana byta na szczeblu edukacji wczesnoszkolnej, szybko jed-
nak zaadaptowano ja w przedszkolach i na wyzszych etapach ksztalcenia. Jej elementy
wykorzystywane sa obecnie w innych dziedzinach wiedzy, takich jak terapia mowy czy
pedagogika specjalna, a takze na szkoleniach biznesowych (K. Jadkowski, 2004, s. 38).
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Z uwagi na charakterystyczny sposob prowadzenia zaj¢é w Polsce nazwa storyline thuma-
czona jest na dwa sposoby: metoda opowiesci wychowawczej lub metoda tematu.

CHARAKTERYSTYKA PODEJSCIA METODY OPOWIESCI WYCHOWAWCZEJ

Metoda storyline stanowi zintegrowane podejscie pedagogiczne, ktore

taczy w sobie: konstruktywistyczne podejscie do nauczania, nietypowy sposob tworzenia
motywacji wewngtrznej wsrod uczniow, pobudzanie do dziatan kreatywnych, wykorzysty-
wanie roznorodnych aktywnos$ci, dominacjg¢ znaczenia nad sama trescig oraz narracjg, bedaca
spoiwem laczacym wszystkie wymienione wezesniej elementy (A. Kosek, I. Czaja-Chudyba,
2016, s. 286).

Roéznorodnos¢ wykorzystywanej tematyki powoduje potrzebe klasyfikacji metody
storyline na dwa odmienne typy: skupienie wokot zjawisk i przedsigwzie¢ oraz skupienie
wokol opowiadanej historii. Drugi rodzaj stanowi podstawe do wykorzystania odmien-
nych technik pracy: opowie$¢ wychowawcza, w ktorej dominantg stanowia wychowaw-
cze aspekty oraz opowies¢ ruchowa, w ktore aktywnos$¢ dzieci podyktowana jest fabuta
opowiadania (M. Jader, 2010, s. 45). L. Smotka stusznie uznaje, ze omawiana metodg
opowiesci wychowawczej mozna $miato adaptowac do sytuacji dydaktyczno-wycho-
wawczych, wprowadzajacych dzieci w $wiat wartosci (L. Smotka, 2015, s. 43).

Powodzenie stosowania tej strategii w duzej mierze zalezy od wlasciwej organizacji
zajec, ktorej poczatek nie stanowi — jak czgstokro¢ w innych metodach nauczania —
ekspozycja glownych celéw, podanie tematu czy omowienie gtdéwnych tez. Opracowujac
scenariusz zaje¢ w oparciu o metodg storyline, nauczyciel powinien zwroci¢ uwageg na
nastgpujace elementy: umiejscowienie wydarzen, osadzenie ich w miejscu i czasie, wdro-
zenie bohaterow i ekspozycja ich sposobu zycia, a takze stworzenie stymulujacych do
dzialania sytuacji (M. Jader, 2010, s. 47).

Opowiadanie staje si¢ mys$la przewodnia oraz kontekstem procesu uczenia sig,
w ktorym uczniowie oraz nauczyciel podejmuja wielorakie aktywno$ci w naturalny spo-
sob (R. Michalak, E. Misiorna, 2008, s. 206). Kluczowymi elementami opowiadania sa:
tlo (sceneria), bohaterowie, wydarzenia, fabuta— zaplanowane w oparciu o pewna struk-
tur¢ doswiadczen, ktora daje nauczycielowi pewnos¢, jaka wiedzg, umiejgtnosci i posta-
wy beda nabywac jego wychowankowie podczas zaje¢ (R. Mitchell-Berrett, 2010, s. 15).
Wraz z rozwojem tematu nastgpuje postgp w omawianej historii i poszerzanie tematyki
o watki poboczne. Fabule towarzyszy pewna elastyczno$¢, wynikajaca z mozliwosci kie-
rowania opowiescia przez uczniow poprzez zadawanie pytan, a nastgpnie odpowiadanie
na nie (S. Harkness). Stworzenie opowiadania, a nast¢pnie podzielenie go na epizody
to dwa pierwsze elementy, jakie musi spetni¢ prowadzacy storyline. Kolejnym, rownie
waznym krokiem jest opracowanie pytan kluczowych. Do ostatniej czg$ci nalezy dobor
aktywnosci do kazdego z epizodow (J. Chowaniak, 2012, s. 279).

»Rozwinigcie storyline zapoczatkowuje epizod prezentujacy jakis trudny dla dzieci
problem zyciowy, z ktorym musza si¢ one zmierzy¢. Ostatnia fazg zajec stanowi pre-
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zentacja sposobu jego samodzielnego rozwigzania” (R. Michalak, E. Misiorna, 2008,
s. 37). Istotne jest, aby prezentowana historia odpowiadata potrzebom, zainteresowaniom
oraz oczekiwaniom ucznidéw, tak by juz pierwszy epizod skupil uwage bioracych udziat
w zajeciach na tyle, by zacheci¢ do aktywnego uczestnictwa w zajgciach. C. Omand
nazywa epizody narz¢dziami do uczenia si¢ kontekstowego, dzigki ktorym dostarczane
sa $rodki do rozwijania historii, ktore nadaja jej znaczenie i oferuja nauczycielom moz-
liwo$¢ zastanowienia si¢ nad postegpem indywidualnym i klasowym (C. Omand, 2014,
s. 5). Wszystkie epizody, cho¢ prezentowane w odstgpie czasu (w zaleznosci od mozli-
wosci psychofizycznych uczniéw) skupione sa wokoét jednego krggu tematycznego, two-
rzac zwartg catos$¢. Epizod koncowy powinien by¢ frapujacy, ale zawsze z optymistycz-
nym dla wszystkich uczestnikéw rezultatem i1 zakonczeniem (A. Czeglik, 2013, s. 42).

Warto podkresli¢, ze narracja uzyta w strategii omawianej metody jest bardzo bliska
uczestnikom story. Opowiadania, bajkowe przygody towarzysza im od najmtodszych lat.
Czgsto zawieraja w sobie elementy terapeutyczne. Tak jak i w zyciu bohaterowie historii
przezywaja rézne emocje, napotykaja réznego rodzaju problemy, musza si¢ zmierzy¢
z czg¢sto nietatwymi zagadnieniami. Wcielajac si¢ w rolg fikcyjnych postaci maja mozli-
wos¢ doswiadczenia wielu nowych zjawisk i1 poznania skutecznych form radzenia sobie
w trudnych sytuacjach. Bezpieczenstwo w tych sytuacjach daje $wiadomos¢, ze tak jak
w bajkach, tak i w storyline kazda opowies¢ ma szczgsliwe zakonczenie. Dziataniom
i procesom mys$lowym uczniow sens nadaje ciag kolejnych zdarzen (historia), w ktorych
uczestnicza. Taka forma jest znacznie tatwiej przyswajalna niz tradycyjne odczytywanie
tresci z podrecznika (K. Jadkowski, 2004, s. 39).

W tradycyjnej edukacji pytania sa zazwyczaj wykorzystywane do sprawdzania re-
zultatdbw nauczania, rzadziej do inicjowania aktywnosci, czy rozbudzania kreatywnego
myslenia. Zupehie inaczej traktuje si¢ je w metodzie opowiesci wychowawczej. Nie
tylko stuza pobudzeniu cickawos$ci ucznidéw, ale tez pozwalaja nakierowac ich na odpo-
wiednie tory myslenia, pozwalaja na tworzenie nowych, intrygujacych watkéw historii,
czy tez naprowadzaja na dotad nieznane, oryginalne pomysty i rozwigzania. Cho¢ taki
sposob wykorzystywania pytan budzi sprzeciw wielu pedagogéw preferujacych dotych-
czasowy rodzaj zdobywania wiedzy (poprzez przekaz nauczyciela), to ma ono wiele za-
let. Przede wszystkim uczy dzieci samodzielnego dochodzenia do wiedzy, poszukiwania
rozwiazan, odkrywania nowych mozliwosci (U. Schwinke, 2009, s. 4).

W odniesieniu do zaje¢ przedszkolnych i szkolnych pytania kluczowe organizuja
w sposob uporzadkowany opowiesci skupione wokot jakiego$§ przedsigwzigcia lub zja-
wiska. S. Bell i S. Harkness, dostrzegajac warto$¢ pytan kluczowych, proponuja, by wy-
znaczaty one kolejne czynnosci dzieci tworzac w ten sposob zbidr logicznie powiazanych
ze soba epizodow:

Epiozd I — pytania kluczowe motywuja uczniow do stworzenia tta historii;

Epizod II — uczestnicy storyline tworza i opisuja postaci, z ktorymi beda si¢ utoz-
samia¢ w ciagu calej narracji;

Epizod III — kolejne pytania kluczowe daza do zainicjowania waznego wydarze-
nia lub wypadku, ktory rozpoczyna opowies¢ (czgsto odbywa si¢ to poprzez otrzyma-
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nie listu od jednej z postaci lub odwiedziny eksperta, ktéry pomaga rozwiaza¢ niektore
zagadnienia);

Epizod IV — tym razem pytania kluczowe pomagaja uczestnikom zaprojektowaé
wlasne watki (poprzez wprowadzenie innego wypadku, incydentu), wptywajac w ten
sposob na losy stworzonych wcze$niej bohaterow;

Epizod V — finalny epizod pozwala w sposob pozytywny zakonczy¢ opowiesé,
czgsto przybierajac przy tym forme uroczystosci (S. Bell, S. Harkness, 2006, s. 9).

Najczesciej stosowane w edukacji pytania dotycza sprawdzania aktywnoS$ci 1 uwagi
uczniéw na omawianych tresciach, pomijajac ich opinie na dany temat (U. Schwinke,
2009, s. 4). W ponizszej tabeli widnieje 6 rodzajéw pytan, ktore wykorzystywane sa do
zdobycia informacji, pomijajac w nauczaniu tak wazne aspekty, jakimi sg przemyslenia
ze strony uczniow.

Tabela 1
Pytania poszukujace informacji
Typ pytania Cel pytania Przyktad pytan
Pytania otwarte Poszukiwanie odpowiedzi Pytamy o to: Kto? Co? Kiedy? Jak?

Gdzie? Po co? (pytanie ,,dlaczego”
powinno si¢ ogranicza¢, poniewaz
ludzie skupiaja si¢ na thumaczeniu
samych siebie a nie zagadnienia,

o ktore sa pytani).

Pytania wyboru Podjecie decyzji Potrzebujesz pomocy, czy chcesz
sprobowac sam?
Pytania o informacje Zdobycie potrzebnej infor- Czego do tej pory probowates?
macji Z kim rozmawiales?
Pytania zamknigte (gdzie | Unikanie mylnych informacji | Zapisaliscie to? Znalazte$ to
mozliwe odpowiedzi to w Internecie?
,»tak” lub ,,nie”)
Pytania retoryczne Uzyskanie potwierdzenia Czy to nie jest straszne?
(zadna odpowiedz nie jest po-
trzebna)
Pytania sugerujace od- | Uzyskanie potwierdzenia Czy nie uwazasz, ze...? Skonczy-
powiedz lismy, tak?

Zrédto: U. Schwinke, 2009, s. 5.

U. Schwinke powyzszy zasob proponuje rozszerzy¢ o tak zwane pytania systemowe
(systemic questions). Dzigki nim nauczyciel moze utatwi¢ wychowankom zrozumienie
poznawanych informacji, czy nieznanych dotad, zaleznych od siebie systemow. Element
zaskoczenia, jaki za soba niosa, czgsto porusza grupg¢ i motywuje do poszukiwania odpo-
wiedzi. Przyklady pytan systemowych prezentuje ponizsza tabela (U. Schwénke, 2009,
s. 5).
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Tabela 2
Pytania systemowe
Typ pytania Cel pytania Przyktad pytan
Kopanie glebiej” Bardziej precyzyjna Czy zrozumiatam poprawnie, Ze..., Czy

analiza sytuacji

zawsze/rzadko/nigdy tak jest? Czy moglbys$
opisac to bardziej szczegbtowo?

Pytanie o réznice

Dazenie do bardziej
precyzyjnej odpowie-
dzi

W jakim sensie ta procedura ma wigcej zalet?
Co sprawia, ze ten model jest lepszy niz ten,
ktory produkuje druga grupa?

Przeformutowanie Sprawdzenie innych, | Jakie zachowanie twojego kolegi sprawito,
mozliwych sposobow | ze sig zdenerwowate$? Czy to mozliwe, ze on
chciat ci tylko pomoc?
Operacjonalizacja Nadawanie znaczenia | Po czym poznacie, Ze ktos jest ,,dobrym na-
przymiotnikom uczycielem”? Co powinien zrobi¢, zeby moz-
na mu byto zaufac?
Stopniowanie Uzyskanie informacji | Jak czgsto chciatby$ ze mna rozmawiac?
na temat znaczenia Czy odrabiales w zeszlym tygodniu zadania
domowe: zawsze/czgsto/rzadko/nigdy? Jak
bardzo lubisz histori¢ Ameryki (w skali od
1 do 10)?
Przewidywanie Uzyskiwanie informa- | Jesli ten system porusza si¢ po krzywej wy-
rozwigzan cji na temat przewidy- | ktadniczej, to w jakim kierunku przesunie si¢

wanych efektéw zasto-
sowanych rozwigzan

w przysztosci?

Konsensus (tak — nie)

Ustalenie przeszkod

Co najlepiej ci¢ motywuje, gdy utkniesz

w martwym punkcie? Czy twoi rodzice zga-
dzaja si¢ na wybrana przez ciebie dyscypling
sportu?

Pytania hipotetyczne,
pytania historyczne

Pobudzenie do mysle-
nia i kreatywnosci

Co bys zrobit, gdyby...? W przypadku gdy...,
co bys zasugerowat? Jak myslisz, jak wygla-
dalby swiat, gdyby nie wynaleziono samo-
chodow?

Pytania przewodnie

Skoncentrowanie si¢
na celu

Co chceesz osiagnac? Z czym Ci mogg po-
moc?

Aktywacja zasobow

Wzmocnienie we-
wngetrznej odpowie-
dzialnosci

Kto mogtby Ci pomodc? Ktora z twoich zdol-
nosci bylaby przydatna w tej sytuacji?

Pytanie o wyjasnienie

Pobudzenie do gleb-
szego myslenia

Czy mozesz wyjasni¢ dlaczego lustro odwra-
ca obraz poziomo a nie pionowo?

Unikanie Koncentrowanie si¢ na | Czego chciate$ unikna¢ wybierajac tacing
faktach zamiast francuskiego? Zatézmy, ze to si¢ nie
wydarzyto — jaka bytaby dla ciebie z tego
korzys$¢?
Sprzeciw Radzenie sobie ze Z pewnoscia masz dobry argument przeciwko

sprzeciwem

tej propozycji, jaki? Co innego by$ zapropo-
nowata?
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Pytanie bumerang Pobudzenie do dysku- | W jakim zakresie si¢ ze mna nie zgadzasz?
sji, myS$lenia o sprzeci- | Czy naprawdg myslisz, ze to jest za drogie?
wie ucznia

Pytanie w odpowiedzi | Pozostawienie ucznio- |Jaki jest zatem twoj pomyst?
wi odpowiedzialno$ci

Kontrast Skupienie si¢ na kon- | Jesli to dotyczy ludzi bogatych, to co z bied-
trascie nymi? Jezeli mtodzi ludzie boja si¢ chorob, to
co ze starszymi?
Pytania okrgzne Poznanie przewidywan | Jak bardzo wedtug ciebie, twoi klasowi kole-
drugiej osoby dzy lubia nauczyciela?

Zrédto: U. Schwiinke, 2009, s. 5-6.

Najrzadziej stosowana grupa zwiazana jest z rozwojem tworczego myslenia. Jak
sama nazwa wskazuje, pytania kreatywne stuza rozwojowi wyobrazni i kreatywnosci
dzieci, umozliwiaja spojrzenie na problem od zupelnie innej strony i dostrzezenie rze-
czy, na ktore wezesniej nikt nie zwracal uwagi. Na pytania tego typu nie oczekuje si¢
konkretnych odpowiedzi, a kazda teoria, przemys$lenia moga okaza¢ si¢ prawdopodobne,
przy odpowiednim uzasadnieniu. Dzigki temu dzieci rozwijaja umiej¢tno$¢ wyciagania
wlasnych wnioskow. Konstrukcja takich pytan nie jest tatwa, jednak ich zalety przekonu-
ja, 1z powinny sta¢ si¢ nieodzownym elementem scenariuszy storyline (A. Kosek, 2015,
s. 41). Przyktady pytan kluczowych prezentuje U. Schwinke: ,,W ilu procentach jestem
zwierzeciem?”, ,,Czy wszystko dzieje si¢ w mojej glowie?”, ,,Czy mozesz zastosowac za-
sadg drozdzy do wielu rzeczy?”, ,,Czy szczgscie mnie znajdzie?”. Autor porownuje je do
inspiracji artystow, ktorych dzieta czesto nie sg jednoznaczne (U. Schwinke, 2009, s. 7).

Dobor pytan w opowiesci wychowawczej musi by¢ réznorodny. W ten sposob
realizowane jest jedno z zatozen metody, jakim jest rozwdj myslenia problemowego
(A. Kosek, 1. Czaja-Chudyba, 2016, s. 288). Pytania kluczowe procz naprowadzania na
odpowiednie tory mys$lenia sprawuja jeszcze jedna bardzo wazna funkcje — sprawdzaja
poziom wiedzy catej grupy. Wazna rol¢ w przypadku konstrukcji pytan i ich wykorzy-
stywania petni ,,przewodnik”. W przypadku edukacji przedszkolnej jest nim nauczyciel.
S. Bell przypisuje mu ogromna rol¢ w catym procesie tworzenia historii. Zadaniem facy-
litatora, osoby wspoltowarzyszacej dzieciom jest naprowadzanie ich na odpowiedni tor
myslenia, przewodniczenie dyskusjom i badanie wspolnie z nimi kolejnego fragmentu
rzeczywistosci (I. Wendrenska, 2009, s. 238).

Steve Bell wymienia dwa bardzo wazne aspekty w planowaniu zaje¢ prowadzonych
omawianga metoda. Sa nimi: szacunek pomig¢dzy nauczycielem a uczniem oraz uczucia
(zaangazowanie) towarzyszace storyline. Taki kierunek pracy ulatwia kontakt i zachgca
do dzielenia sig¢ przez uczniow swoja wiedza. Zachgcanie do wzajemnej komunikacji
w atmosferze szacunku i partnerstwa sprzyja obserwacji przez dzieci procesu uczenia sig,
czyli faczeniu tego co juz wiedza z tym co musza przyswoic. To nauczyciel przyjmujac
rolg facylitatora jest odpowiedzialny za spetnienie tych warunkéw. Dzigki odpowiednie-
mu kierowaniu zaj¢é przez nauczyciela tworzy si¢ watek logicznej opowies¢ (S. Bell,
2010, s. 1-06).
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W metodzie storyline widoczny jest pewien paradoks. Uczniowie czuja, ze to oni
kontroluja wydarzenia, a w rzeczywisto$ci kazdy kolejny krok i wykonywana aktywno$¢
wczesniej planuje ich przewodnik. To wlasnie on okresla cel programu, obszar wiedzy
jaka powinni przyswoi¢ uczniowie oraz umiejgtnosci, ktéore maja w danym epizodzie roz-
wijac. Taki uktad tworzy wsrod uczestnikow zaje¢ poczucie bezpieczenstwa. Dodatkowo
wzmacnia je naturalny przebieg kolejnych czgsci historii — kazda aktywno$¢ nastgpuje
po poprzedniej i wydaje si¢ niezbedna dla rozwoju opowiesci.

Relacja powstata migdzy nauczycielem a wychowankami jest bardzo delikatna. Pro-
wadzacy musi uwazaé by jej nie zaburzy¢ pouczaniem i krytyka. Powinien zamieni¢
je na zyczliwa forme¢ doradzania, okazywac troske w stosunku do uczestnikow storyli-
ne, kierujac si¢ checia polepszenia ich prac. Szczegoétowe zasady pracy szkocka metoda
w zakresie planowania, myslenia i oceny opracowane zostaly przez praktykow metody
skupionych wokot Storyline International (wczesniej European Association for Educa-
tional Design) (R. Mitchell-Berrett, 2010, s. 18—19).

Opracowane w metodzie storyline zasady maja stuzy¢ pracy nauczyciela i wyzna-
cza¢ prawidtowy sposdéb konstruowania narracji. Pierwsza z nich — zasada opowiesSci
(the Principle of Story) nawiazuje do tworzonej narracji, ktora w szkockiej metodzie
odgrywa istotna rolg. Towarzyszace od najmlodszych lat opowiadania sprawiaja, ze ko-
jarzymy je ze znang struktura, niosa poczucie bezpieczenstwa. Kolejne dwie zasady $ci-
Sle wiaza si¢ z wczeSniejsza. Pierwsza — zasada kontekstu (the Principle of Context)
okresla sposob uczestnictwa z zajgciach: od tego, co znane (wiedza jaka posiada grupa)
do tego, co nieznane (nowe informacje, ktore zostaty zestawione z wezesniejszymi do-
$wiadczeniami). Kazda historia ma by¢ odzwierciedleniem rzeczywistosci, by otrzyma-
ne rozwigzania moc odnies¢ do prawdziwego zycia. Dobrana tematyka powinna wigc
rysowac prosta i przewidywalna droge. Kolejne prawidto dotyczy jakosci dobieranych
tresci 1 aktywnos$ci na zajgciach, a takze potrzeby rozbudzania cickawos$ci wsrod dzieci.
To wlasnie zasada oczekiwania (the Principle of Anticipation) dzieli narracj¢ na epizo-
dy, ulatwiajac w ten sposob budowanie napigcia wsrdd uczestnikow i rozbudzanie ich
wyobrazni poprzez snucie domystow, zadawanie pytan, analiz¢ wezesniejszych watkow
i snucie potencjalnych rozwiazan. Dodatkowa wskazowke dla przewodnika stanowi za-
sada nauczycielskiej liny (the Principle of the Teacher’s Rope). Lina w tym wypadku
stanowi symbol niewidzialnej kontroli nauczyciela. Fakt, iz kontrola ta powinna by¢ ela-
styczna, a wigc lina moze si¢ wygina¢ w rézne strony i tworzy¢ wezly, daje uczestnikom
narracji poczucie kontroli nad tym co si¢ dzieje na zajgciach. Nawet w przypadku znacz-
nego odbiegnigcia od linii opowiesci, nauczyciel poprzez $cisle zaplanowana strukturg
oraz pytania kluczowe wciaz decyduje o ostatecznym rodzaju aktywnosci i realizowa-
nych celach. Stworzenie wsréod wychowankéw poczucia panowania nad sytuacja jest
spelnieniem kolejnej zasady, jaka jest zasada sprawstwa (the Principle of Owership). To
dzigki niej dzieci utrzymuja motywacje¢ do dziatania i odkrywania kolejnych epizodow.
Ostatnig podpowiedzia dla prowadzacego storyline jest zasada struktury przed podzia-
tem (the Structure Before Activity Principle). Okresla ona sposob rozbudowywania wie-
dzy posiadanej przez dzieci. Opowiadanie, stopniowo poznawane w kolejnych epizodach
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pozwala porzadkowaé zdobywane informacje i uzupetnic ,,luki” w wiedzy uczestnikow.
Struktura, jaka dostarcza narracja utatwia dokonczenie rozpoczetych aktywnosci i osia-
gnigcie sukcesu przez kazde dziecko (A. Kosek, 2014, s. 38—-39).

Wazna rol¢ w metodzie storyline odgrywa réwniez wewngtrzna motywacja uczniow.
M.R. Lepper i M. Hodell (za: R. Mitchell-Berrett, 2010, s. 55) wyr6zniaja 4 sktadowe tej-
ze motywacji. Szkocka metoda zawiera je wszystkie:

a)  wyzwanie — w toku kolejnych wydarzen story, przed klasa/grupa stawiane sg trudne
sytuacje, problemy,

b) ciekawosé — rozbudzana poprzez wprowadzanie nowych, nieoczekiwanych zwro-
tow wydarzen,

c) kontrola — jakiej sprawowanie umozliwia zasada nauczycielskiej liny,

d) wyobraznia (fikcja) — zwiazana z zasada kontekstu, czyli struktury tworzonej

w trakcie zajgc¢, czgsto opartej na bazie fikcji i nierealnego §wiata.

KORZYSCI PLYNACE Z PROWADZENIA ZAJEC METODA STORYLINE

Storyline zaliczana jest do metod aktywizujacych. Jak podaje A. Czeglik spetnia
ona wszystkie podstawowe zatozenia tej grupy: pobudza do samodzielnego dziatania,
wyzwala aktywnos$¢ dzieci, rozwija procesy myslowe i pamigci (A. Czeglik, 2013, s. 42).

O roznorodnych zaletach, jakie niesie ze soba prowadzenie zajeé wedtug strategii
szkockich pedagogéw pisza R. Michalik i E. Misiorna (2008, s. 39). Autorki zwracaja
uwage na warunki, jakie poprzez stworzenie odpowiedniej struktury zapewnia si¢ dzie-
ciom. Wychowankowie dzigki temu moga rozwija¢ umiejgtnosci metakognitywne, deter-
minujace ich sukces edukacyjny i powodzenie w dorostym zyciu.

Uczniowie bioracy udzial w zajeciach storyline musza zmierzy¢ si¢ z wiecloma pro-
blemami i znajdowa¢ w tym celu rozmaite rozwiazania. W tych dziataniach otrzymuja
petna swobode w decydowaniu i dokonywaniu wyboréw. Taki przebieg pozwala rozwijac
wSrod uczestnikow umiejetnosci kreatywnego myslenia, podejmowania decyzji, wspot-
pracy i rozwigzywania probleméw (R. Mitchell-Berrett, 2010, s. 51). Ponadto opowies¢
wychowawcza umozliwia wprowadzenie dzieci w §wiat dobrze im znany. Dostrzegaja
dzigki temu liczne problemy dnia codziennego, staraja si¢ je zrozumie¢ 1 uwrazliwiaja
si¢ na nie. Uruchamianie roznorodnych aktywnosci w celu zdobycia nowych informacji
pozwala gromadzi¢ przez ucznidéw doswiadczenia cenne w pdzniejszym rozwoju.

Metoda storyline jest doskonalym sposobem uczenia, w jaki sposéb si¢ uczy¢.
Dzieci na kazdych zajgciach maja mozliwo$¢ analizy procesu myslowego podczas na-
uki. Ksztattuja zdolno$¢ wyboru, gradacji i strukturyzacji tresci nauczania. Poprzez czg-
ste stosowanie dyskusji rozwijane sa wsrdéd uczestnikow umiejetnosci komunikacyjne
oraz zdolno$ci negocjowania. Stopniowo zmniejsza si¢ tez ich strach przed zadawaniem
pytan. Dzieci nabywaja do$wiadczenia w weryfikowaniu oraz ocenianiu wlasnych i cu-
dzych pomystow. Dokonuja tego na podstawie wczesniej ustalonych przez cata grupe
kryteriow (I. Wendrenska, 2009, s. 239).
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Storyline pozwala taczy¢ zdobyte doswiadczenia 1 wiedz¢ nabywane podczas zajeé
programowych z prawdziwym zyciem. Dodatkowo budzi w swoich uczestnikach poczu-
cie bezpieczenstwa, tak wazne i czgsto pomijane w dzisiejszym zabieganym $wiecie.
Zadajac pytania kluczowe nauczyciel nie oczekuje od dziecka dzielenia si¢ wiedza, lecz
doswiadczeniem. Wypowiedzi nie sa oceniane czy krytykowane, stanowia czg$¢ wiedzy
ogolnej catej grupy. To zachgca do czgstszego wypowiadania si¢ i udziatu w pozostatych
aktywnosciach.

Rownie wazny z punktu widzenia nauczania jest fakt, ze szkocka strategia scala
W sposob naturalny i catkowity rézne dyscypliny wiedzy. Jest to tez metoda ulatwiajaca
prace nauczyciela. Gotowa struktura pracy oraz dowolnos¢ w doborze metod aktywizu-
jacych pozwala pedagogom poswigci¢ wigksza ilo§¢ czasu na sprawng organizacj¢ zajeé
i budowanie odpowiedniego klimatu.

Warto rowniez wspomniec¢, ze metoda opowiesci wychowawczej tworzy szczegolny
kontekst edukacyjny, odbiegajacy od konserwatywnych metod nauczania i weryfikowa-
nia jego efektow. Znacznie wigksza uwage nauczyciele poswigcaja obserwacji uczniow
i ich zachowan w sytuacjach naturalnych. Metoda odchodzi od tradycyjnego oceniania
stopnia przyswojenia poszczegoélnych partii materiatu. Zajgcia prowadzone sa w taki
sposob, aby jego uczestnicy mieli mozliwo$¢ zrozumienia omawianych zjawisk, a nie
jedynie opanowania zwiazanych z nim tresci. Zachg¢ca si¢ uczniow do kreatywnego od-
powiadania na pytania kluczowe, nie tylko poprzez barwna wypowiedz, ale tez ekspresje
plastyczna, muzyczng czy ruchowa. Wykorzystanie jako gtownego trzonu opowiadania
sprzyja integracji tresci w wymiarze geograficznym, przyrodniczym, matematycznym,
ekonomicznym, spolecznym itd. Historia musi mie¢ bowiem odpowiednie podstawy:
okreslone miejsce, czas i scenografi¢ (R. Michalak, E. Misiorna, 2008, s. 39).

Zdaniem A. Wierzchostawskiej metoda storyline jest adekwatna do potrzeb i mozli-
wosci dzieci w wieku przedszkolnym. Dzigki usystematyzowanemu, logicznemu przebie-
gowi zaje¢ umozliwia prace zarowno indywidualna, jak i w grupie. Mozliwo$¢ wspottwo-
rzenia narracji utrzymuje dzieci w motywacji do pracy, dzigki czemu pracg poprzez narra-
cje mozna przenie$¢ na wiele ptaszczyzn i tematéw (A. Wierzchostawska, 2018, s. 217).
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STORYLINE — THE METHOD TRIGGERING COGNITIVE ACTIVITY
IN PRE-SCHOOL CHILDREN

Summary

The article presents and explains the assumptions of the storyline method, which receives the recognition
from pedagogues around the world. At the beginning the attention was drawn to the historical outline and the
philosophy of the method. In the following part, the educational story method was characterized by presenting
a typical structure of classes and its basic elements: story, episodes, key questions. In the final part of the work,
the advantages of using story line method during pre-school and school classes were presented.



