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SYNDROM OSZUSTA JAKO SKEADOWA DOSWIADCZENIA
AWANSU SPOLECZNEGO

Badania socjologiczne i psychologiczne prowadzone w réznych kontekstach kultu-
rowych wskazuja, ze zmiana pozycji spotecznej czgsto wigze si¢ z przezywaniem bolu
i cierpienia. Artykut skupia si¢ na analizie indywidualnego doswiadczenia awansu spotecz-
nego, jakim jest syndrom oszusta. Autorzy probujg odpowiedzie¢ na pytanie, jak polscy
naukowcy pochodzacy z klas ludowych, doswiadczaja owego, ztozonego stanu poczucia
intelektualnej fatszywosci. Materiat badawczy sktada si¢ z kolekcji 25 autobiograficznych
wywiadéw narracyjnych (BNIM). W teksécie wskazano przejawy syndromu oszusta oraz
omo6wiono znaczenie socjalizacji w jego rozwoju. W koncowej czesci artykutu przedsta-
wiono przykladowe sposoby radzenia sobie z oznakami poczucia intelektualnej fatszywo-
$ci. Powszechno§¢ owego syndromu oraz fragmentaryczno$¢ dostgpnych informacji na
temat tego zjawiska wskazuja pilng potrzebe zglebienia problematyki, ktéra moze mie¢
znaczenie przy interpretacji zbiorow danych empirycznych na temat awansu spotecznego.
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Imposter Syndrome as a Component of the Upward Mobility Experience

Sociological and psychological studies conducted in various cultural contexts suggest
that the change in social position is often associated with experiencing pain and suffering.
The article analyzes individual experiences of upward mobility associated with the impostor
syndrome. The authors explore how Polish academics from the working-class background
experience this complex state of feeling intellectually fraudulent. The research material
comprises a collection of 25 autobiographical narrative interviews (BNIM). The article
identifies the manifestations of imposter syndrome and discusses the role of socialization
in its development. It concludes with the suggestions of how to deal with its symptoms.
The prevalence of this syndrome and the fragmentary nature of the available information
related to it suggest an urgent need to explore the issue, which may play a significant role
in interpreting qualitative empirical data associated with upward mobility.

Key words: higher education; upward mobility; social class; impostor syndrome; class
cultures

Sylwia Mikrut, Wydziat Humanistyczny AGH, sylvvia.mikrut@gmail.com, ORCID 0000-0002-
6864-1010; Kamil Luczaj, Katedra Socjologii Kultury UL, kamil@luczaj.pl, ORCID 0000-
0002-1603-3259.

Zr6dto finansowania: Narodowe Centrum Nauki SONATA-15 UMO-2019/35/D/HS6/00169.


http://orcid.org/0000-0002-6864-1010
http://orcid.org/0000-0002-1603-3259

www.czasopisma.pan.pl l Q/\I 1 www.journals.pan.pl

82 SYLWIA MIKRUT, KAMIL LUCZAJ

Wprowadzenie

Niedostatek artykutow, ukierunkowanych zardwno empirycznie, jak i teore-
tycznie, powoduje, ze problematyka mobilno$ci migdzyklasowej (awansu kla-
sowego) wsrdd pracownikow polskich uczelni pozostaje w dalszym ciagu malo
znana. Jak pokazuja wyniki badan prowadzonych za granica, indywidualne do-
swiadczenie klasowe bardzo czesto wigze si¢ z przezywaniem psychologicznego
boélu i cierpienia (por. Ryan, Sackrey 1996; Walkerdine, Lucey, Melody 2001;
Warnock 2014; Reay 2005). Wérdd opisujacych je poje¢ uwrazliwiajgcych moz-
na wyrézni¢ — dobrze osadzone w socjologii — terminy takie jak ,.klasizm”, ,,pigt-
no klasowe” czy ,,nerwica klasowa”, a takze — zaczerpnigty z psychologii — ,,syn-
drom oszusta”. Artykut skupia si¢ na tym zjawisku, préobujac odpowiedzie¢ na
pytanie, w jaki sposob awansujacy spolecznie polscy naukowcy do$wiadczaja
tego zlozonego stanu poczucia intelektualnej fatszywosci. Psychologiczny termin
,,Ssyndromu oszusta” wydaje si¢ dobrze uzupetia¢ socjologiczne teorie ,,peknigte-
go habitusu” (habitus clivé) (Friedman 2016) i ,,sprzeczno$ci dziedziczenia” (les
contradictions de [’héritage) (Bourdieu 1988). Juz Pitirim Sorokin (2009[1959])
zauwazat bowiem, ze awans spoteczny powoduje konieczno$¢ dopasowania si¢
do nowej sytuacji i wiaze si¢ z kosztami natury psychologicznej. Syndrom oszu-
sta to jedna z tych negatywnych psychologicznych konsekwencji awansu, kto-
ra bywa pomijana w neoliberalnych narracjach — traktujacych awans jako funk-
cje wysitku wkladanego przez jednostke w prace nad sobg i podnoszenie swoich
kwalifikacji — lub przypisujacych go cechom osobowos$ciowym. W trakcie ana-
lizy bedziemy starali si¢ wykazaé, ze psychologiczne pochodne awansu spotecz-
nego stanowig istotne elementy biografii jednostek, ktore go doswiadczyly, co
moze skutkowaé poczuciem niedopasowania (Brown 2021), nawet w §rodowi-
sku spotecznym, ktore stara si¢ by¢ coraz bardziej inkluzyjne (Swiat akademicki)
1 nawet w systemie, ktéry bywa przedstawiany jako bardziej egalitarny niz jego
zachodnie odpowiedniki (polperyferyjne polskie szkolnictwo wyzsze).

Szkolnictwo wyzsze zostalo wybrane jako srodowisko do prowadzenia ana-
liz dotyczacych awansu spotecznego z dwoch gldownych powoddw. Po pierwsze,
w wigkszo$ci krajow, $wiat akademicki, ze wzgledu na prestiz profesji nauczy-
ciela akademickiego, jest areng, na ktorej toczg si¢ szczegblnie zazarte walki
symboliczne (Bourdieu 1988) oraz gdzie réznice klasowe sg szczegdlnie mocno
wyeksponowane. Po drugie, to wlasnie w socjologii edukacji, w ramach badan
nad szkotami i uniwersytetami, zdefiniowano gtowne dla problematyki awansu
terminy takie jak ,,reprodukcja” czy wspomniane juz ,,sprzeczno$ci dziedzicze-
nia” (Bourdieu, Passeron 1979), a ostatnio sformutowano rowniez teori¢ ,,niere-
produkcji” (Jaquet 2014).

Na tle bogatej polskiej literatury stratyfikacyjnej (por. np. Domanski 2015;
Tomescu-Dubrow i in. 2018), zaskakujacy wydaje si¢ brak nowszych badan
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skoncentrowanych na awansie spotecznym, w przeciwienstwie do badan pro-
wadzonych w PRL lub juz po zmianie systemowej, lecz koncentrujacych sie
na realiach socjalistycznej Polski (por. Hoser 1974; Bokszanski 1976; Andrejuk
2016). Nieliczne wspodtczesne badania empiryczne, ktére przynajmniej w pew-
nym stopniu omawiajg kwesti¢ mobilnosci spotecznej w obrebie szkolnictwa
wyzszego, opisuja regionalne studia przypadku (np. Nawrocki 2001) lub ogra-
niczajg si¢ do analiz ogdlnych trendow dotyczacych decyzji edukacyjnych (np.
Kwiek 2015). Istnieje rowniez kilka monografii omawiajacych mobilnos¢ z tak
rozumianej, szerokiej, perspektywy — bez nacisku na problematyke edukacji
(Grochalska 2011) lub koncentrujacych si¢ na studium przypadku (Rek-Woz-
niak 2012)'. W nielicznych opracowaniach oferujacych poglebione spojrzenie
na wezszy aspekt mobilnosci spotecznej, np. relacje rodzinne (Ferenc 2012;
Debska 2020), szkolnictwo wyzsze 1 $wiat akademicki jest, w najlepszym ra-
zie, jednym z omawianych kontekstow. Brakuje natomiast prac poswigconych
stricte klasowemu wymiarowi profesji akademickiej. Niniejszy artykut wypet-
nia wigc luke dotyczaca poglebionych opracowan socjologicznych dotyczacych
doswiadczenia awansu spotecznego poprzez karier¢ w szkolnictwie wyzszym.
Cze$¢ empiryczna artykutu, oparta na kolekcji 25 autobiograficznych wy-
wiadow narracyjnych, sktada si¢ z dwoch gléwnych analiz, odpowiadajacych
dwoém szczegdtowym pytaniom badawczym. Pierwsza pokazuje, jakie wy-
znaczniki syndromu oszusta mozna znalez¢ w biografiach naukowcoéw. W ra-
mach drugiej analizy omawiamy, jak kontekst socjalizacji w rodzinach zalicza-
jacych si¢ do klas ludowych przyczynia si¢ do powstawania syndromu oszusta.
Uczestnicy wywiadow wywodzili si¢ z klas ludowych, definiowanych zgod-
nie z teoriag Pierre’a Bourdieu (2006), jako zbiér ludzi posiadajacy wspol-
ny habitus, podobne pozycje w przestrzeni spotecznej i dyspozycje, a przede
wszystkim kultywujacych podobne praktyki spoteczne. Sg to wiec osoby, kto-
re, w $wietle obiektywnych wyznacznikéw pozycji klasowej takich jak zasob
kapitatu ekonomicznego czy wiladza, ale rowniez klasowo uwarunkowany styl
zycia, bardzo réznig si¢ od swoich rodzicéw. Wykorzystywane przez nas po-
jecie ,.klasy ludowej” czeSciowo pokrywa si¢ z kategorig ,,klasy robotnicze;”
tradycyjnie stosowang w badaniach stratyfikacyjnych oraz w marksistowskich
analizach filozoficzno-spolecznych. Réznica wynika z faktu, ze zgodnie z du-
chem post-Bourdianskich teorii rozumiemy klase jako dynamiczng konstelacje,
ktora mozna uchwycic tylko relacyjnie — jako cze$¢ przestrzeni spotecznej two-
rzonej przez wielko$§¢ kapitalow i ich kompozycje (kapital ekonomiczny oraz
kulturowy, spoteczny i symboliczny), a takze spoteczng trajektori¢ jednostki,

! Wyjatkiem jest niepublikowana praca magisterska Michata Luczewskiego (2003). Dzig-
kujemy prof. Antoniemu Sutkowi za zwrdcenie nam uwagi na to opracowanie oraz Autorowi
za jego udostgpnienie.
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czyli zmiany kapitalow, ktoérymi rozporzadzamy w toku zycia (Bourdieu 2006).
W tym znaczeniu przyjgta przez nas konceptualizacja pojecia klasy spolecznej
jest bliska definicjom wykorzystywanym w amerykanskich studiach nad klasg
robotnicza (new working class studies), np. przez Jake’a Ryana i Charlesa Sac-
kreya, definiujgcych klase jako ,.kulturowsg sie¢ podzielanych warto$ci, znaczen
1 interakcji”, wynikajaca z pozycji zajmowanej w strukturze spotecznej (Ryan,
Sackrey 1996: 112). Pozycje klasowa rozumie si¢ tu wigc jako umiejscowienie
w przestrzeni spotecznej, ktore wytwarza swoistg kulture (Metzgar 2021). Taka
propozycja, zgodna z duchem pism Bourdieu, nie stanowi oczywiscie definicji
w sensie $cistym, lecz jest to zarzut stawiany rowniez analizom prowadzonym
w duchu Weberowskim (Wright 2000: 80). Zaleta takiej konceptualizacji klasy
spotecznej jest mozliwo$¢ dookreslenia otwartego pojecia w toku analiz empi-
rycznych (Bourdieu, Wacquant 2001), a takze wigksza elastyczno§é w kwestii
analizy lokalizacji klasowych wymykajacych si¢ sztywnym kryteriom, np. gdy
ze wzgledu na swoja etniczno§¢ imigranci, spetniajagcy wszystkie klasowe kry-
teria (np. zamozno$¢, status zawodowy wyksztalcenie), nie sg uwazani za kla-
s¢ $rednig, ani sami nie postrzegaja si¢ w tych kategoriach (Schwarz 2016: 14).
Z tego wzgledu szczegdtowa operacjonalizacje pojecia ,klasy ludowej” przed-
stawiamy w nastepnym podrozdziale, wyjasniajac uprzednio inne przyjete roz-
wiazania metodologiczne.

Syndrom oszusta a awans spoleczny w warunkach akademickich —
przeglad literatury

,»Syndrom oszusta” to pojecie wywodzace si¢ z psychologii spotecznej. Po raz
pierwszy terminem tym postuzyty si¢ dwie amerykanskie badaczki i psychotera-
peutki — Pauline Clance i Susane Imes, odnoszac si¢ do wewnetrznego poczucia
intelektualnej fatszywosci (Clance, Imes 1987). Pojecie to jest trudno definio-
walne, poniewaz dotyczy mechanizmu wieloptaszczyznowego i subiektywnego.
Osoby zmagajace si¢ z syndromem oszusta sg petne obaw. Odczuwaja znaczny
niepokoj, boja si¢, ze pewnego dnia wyjdzie na jaw, iz wcale nie sg tak kompe-
tentne, jak poczatkowo uwazaty (Stradomska 2022). Badania z zakresu réznych
nauk spotecznych zidentyfikowaly wystepowanie syndromu oszusta wsrod tak
wielu kategorii spotecznych jak: kobiety zajmujace wysokie pozycje, np. pre-
zeski, kierowniczki, menedzerki, naukowczynie, lekarze i studenci kierunkéw
medycznych (Gottlieb i in. 2020), a takze rodzice (Kuleta, Wasilewska 2014;
Young 2011) oraz uzytkownicy dobr luksusowych (Goor i in. 2020). Syndrom
oszusta pojawia si¢ wigc w kontekstach zawodowych i edukacyjnych, wptywa-
jac na zaburzenie satysfakcji z wykonywanych zadan. Wsrod zbadanych przez
psychologdéw przejawow syndromu oszusta nalezy wymieni¢ akcentowanie roli
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przypadku, specyficzne umiejscowienie osrodka kontroli, unikanie wystawiania
si¢ na oceng, dychotomi¢ myslenia, nadmierny krytycyzm wobec siebie, depre-
cjacje wlasnych osiggnie¢ oraz perfekcjonizm i pracoholizm.

Joel Bothello i Thomas Roulet (2019) wskazuja, ze syndrom oszusta jest
stanem, w ktérym znaczne osiggni¢cia jednostkowe sg przypisywane szczesciu
i mozliwosciom (np. znajomos$ci, wyglad) czesciej niz indywidualnym umie-
jetnosciom i zaletom. Charakterystyczna dla os6b zmagajacych si¢ z tym syn-
dromem jest silnie akcentowana rola przypadku. Czesto uwazajg one bowiem,
ze odnoszone sukcesy sg efektem zwyklego szczescia, nie za§ wlasnej wiedzy,
pracy czy umiejetnosci. Osoby dotknigte syndromem oszusta sg jednocze$nie
sktonne przecenia¢ dokonania innych osob i twierdzi¢, ze odnosza one suk-
ces dzigki kompetencjom i cechom osobowosciowym. Bezposrednio zwigzane
z kwestig ,,szczgscia” jest, opisywane szeroko w literaturze, poczucie kontroli,
ktorego umiejscowienie moze wahac si¢ od wewnatrzsterownosci do zewnatrz-
sterownosci (Zabtocka, Francuz 2006). Domniemywa si¢, ze u 0s6b zmagaja-
cych si¢ z syndromem oszusta dominuje zewngtrzne umiejscowienie osrodka
poczucia kontroli, co wspoétgra z badaniami przedstawicieli klas ludowych, kto-
rzy opowiadaja o swoich biografiach w kategorii zbiegéw okolicznosci (Ryan,
Sackrey 1996: 3; Jensen 2012: 205). W zwiazku z powyzszym, osoby do$wiad-
czajace syndromu oszusta czesto unikaja wystawiania si¢ na oceng, np. rezy-
gnuja z wystapien publicznych, nie podejmujg otwartej dyskusji. Dychotomia
myslenia to znieksztalcenie poznawcze (Stodka, Skrzypinska 2016), uwidocz-
niajace si¢ w postaci naduzywania kwantyfikatorow zawsze lub nigdy (Popiel,
Pragtowska 2008). Ponadto osoby, ktorym towarzyszy syndrom oszusta, maja
bardzo czesto sktonnosci do bycia nadmiernie krytycznymi wobec siebie i swo-
ich osiggnie¢ (Miller 2007). To z kolei moze doprowadzi¢ do ,,ucieczki”, ktora
wyraza¢ si¢ bedzie w unikaniu dzielenia si¢ ,,wstydliwymi” myslami, potrzeba-
mi czy uczuciami z powodu lgku przed odstonigciem (Sliwerski 2016). W kon-
teks$cie akademickim wyznacznik ten przypomina, opisany na gruncie socjologii
przez Barneya Glasera (1964), ,,blad poréwnawczy” (comparative failure), po-
legajacy na podejmowanym przez wielu naukowcow, a zupetnie niepotrzebnym,
porownywaniu swoich osiggnie¢ z gwiazdami $wiatowej nauki. Glaser, a za nim
inni socjologowie, pokazuja, ze takie porownania wpltywaja na niestusznie za-
nizong samoocen¢ i umniejszanie wtasnych osiagnie¢ (Wagner 2011). Osobom
do$wiadczajacym syndromu oszusta moze towarzyszy¢ takze perfekcjonizm
wystepujacy nierzadko w potaczeniu z pracoholizmem (Young 2011).

Niektorzy badacze syndromu oszusta wskazujg rowniez na powigzanie wspo-
mnianych zachowan w tzw. cykl impostora (imposter cycle). W jego przebiegu
mozemy wyrozni¢ kilka, nastgpujacych po sobie faz. Monika Filarowska i Ka-
tarzyna Schier (2018: 37) opisuja ten cykl w nastgpujacy sposob: ,,Rozpoczy-
na si¢ on od obawy, czy i tym razem mozliwe bgdzie sprostanie wymaganiom.
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Moga pojawi¢ si¢: lek, objawy psychosomatyczne, koszmary nocne itp. Nastep-
nie wystepuje jedna z dwoch sytuacji: 1) nadmierne przygotowywanie si¢ do
zadania lub 2) zwlekanie z jego podjeciem i ostatecznie praca w pospiechu”.
Odniesienie sukcesu w obydwu sytuacjach thumaczone jest w odmienny sposob.
W pierwszej aktor spoteczny wigze go z cigzka pracg, co wzmacnia przekona-
nie, ze cierpienie jest nieodtacznym elementem pomyslnego wyniku. Natomiast
w drugiej powodzenie przypisuje si¢ kwestii szcze$cia, co wigze si¢ z poczu-
ciem braku sprawczosci.

Socjologiczne badania nad kulturami klasowymi i awansem spotecznym
obfituja w przyktady sytuacji, ktore spetniaja kryteria definicyjne syndromu
oszusta, cho¢ sg analizowane przy uzyciu innych ram teoretycznych. Przy-
ktadowo, Diane Reay w tekscie poswieconym doswiadczeniom klasowym pi-
sze 0 poczuciu niepewnosci i ryzyku bycia ,,zdekonspirowanym” wérod kobiet
z klas robotnicznych (Reay 2005). Deborah Warnock w autoetnograficznym
artykule (Warnock 2014) porusza aspekt poczucia obcosci, ktore wprost wig-
ze ona z uczuciem fatszywosci: ,,w Vassar czutam si¢ straszliwie samotna.
Nie znalam nikogo, kiedy przyjechatam. Czulam si¢ jak oszustka. Nie powin-
no mnie tu by¢”. Odrebnos¢ kulturowa powodowata, ze — przyszla wybitna
badaczka kultur klasowych — przez wigkszo$¢ czasu spedzonego na uczelni
czula si¢ jak ,tajny agent”, ktory ukrywa swoja tozsamos¢. Inne badania so-
cjologiczne (zob. np. Braz 2011; Friedman 2016; Binns 2019) dotyczace 0sdb,
ktore dos§wiadczyly awansu spotecznego, pokazuja, ze niezgodnos$¢ habitu-
su wyjsciowego (rodzinnego) i docelowego moze wywotywaé lub utrwalac
poczucie braku zadowolenia z siebie. Na szczeg6lng uwage zastuguja w tym
kontekscie ustalenia Valerie Walkerdine dotyczace awansu spolecznego kobiet
pochodzacych z klasy robotniczej w Wielkiej Brytanii. Walkerdine w szcze-
gotach analizuje, wspominane przez Bourdieu w La Misere du monde (1993),
poczucie winy zwigzane z utraconymi wi¢zami rodzinnymi. Do opisu zaobser-
wowanych przezy¢ uzywa ona terminu ,,poczucia winy ocalalych” (survival
guilt) (Walkerdine 2003). U oséb awansujacych spotecznie pojawia si¢ bo-
wiem ,,wina” w postaci watpliwosci, czy na pewno jest w porzadku, aby mieé¢
dobrze ptatng prace, podczas gdy rodzice zmagajg si¢ z niekorzystng sytuacja
finansowa. Mysli te potrafia wptynaé¢ destrukcyjnie na jednostke, mogac do-
prowadzi¢ do porzucenia nauki lub zrezygnowania z pracy. Lojalno$¢ wobec
rodziny pochodzenia czesto nie pozwala wigc na jakiekolwiek cieszenie si¢
z wlasnych osiagnie¢ i zaburza adekwatng ich oceng. W tym sensie prawdzi-
wa okazuje si¢ znana maksyma Bourdieu (2006: 461), méwigca, ze ,,nic wy-
starczy posiada¢ milion, aby wie§¢ zywot milionera”. Przeszkoda sa nie tylko
niekompatybilne dyspozycje, lecz rowniez odczucia emocjonalne, o ktorych
piszemy w czg$ci empirycznej artykuhu.
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Metodologia badania

Materiat badawczy wykorzystany w artykule pochodzi z projektu badaw-
czego ,,Naukowcy mobilni kulturowo? Dos$wiadczenie awansu spotecznego
w perspektywie narracyjnej” finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki
na podstawie umowy UMO-2019/35/D/HS6/00169 w ramach grantu SONA-
TA. Gtownym celem projektu byta analiza §ciezek kariery zawodowej oséb po-
chodzacych z klasy ludowej, ktoére z powodzeniem objety pozycje profesorow,
adiunktow oraz innego typu nauczycieli akademickich. Przedmiotem zaintere-
sowania badaczy sa narracje biograficzne dotyczace awansu spotecznego pra-
cownikow polskich uczelni. Identyfikacja syndromu oszusta w warunkach pol-
skich nie byta bezposrednim celem tego projektu badawczego. Przejawy jego
odczuwania zostaly ujawnione w ramach materiatu badawczego podczas semi-
nariéw interpretacyjnych. Gtéwne pytania badawcze projektu dotyczyly czyn-
nikéw warunkujacych awans spoteczny w polskim potperyferyjnym, postso-
cjalistycznym, systemie akademickim. Projekt opiera si¢ na triangulacji dwoch
gléwnych metod badawczych: wywiadow biograficznych oraz indywidualnych
wywiadéw pogltebionych z osobami z otoczenia gtdwnych badanych (krewni,
znajomi). Wigkszo$¢ rozmow zostata przeprowadzona w formie bezposrednie;j,
jednak sytuacja pandemiczna wymusita organizacje kilku wywiadow za po-
srednictwem platformy ZOOM. W artykule wykorzystano material empirycz-
ny pochodzacy z autobiograficznych wywiadéw narracyjnych (BNIM) oraz
dodatkowych wywiadow IDI z badanymi. Analiza indywidualnych wywiadéw
poglebionych z czlonkami rodziny oraz obecnymi znajomymi badanych do-
starczyta jedynie nielicznych przyktadow powigzanych z syndromem oszusta,
w zwigzku z czym postanowiliSmy zrezygnowac z ich analizy w tym artykule.

Wywiad oparty na Biograficzno-Narracyjnej Metodzie Interpretacyjnej
(BNIM) sktada si¢ z trzech czesci. Pierwsze dwie sesje s3 wymagane, trzecia
jest za$ fakultatywna (Wengraf 2006). Pierwsza czg$¢ rozpoczyna si¢ od SQU-
IN’u (Single Question aimed at Inducing Narrative), ktory jest pytaniem otwie-
rajgcym — jedynym zadawanym przez moderatora w trakcie pierwszej czesci
rozmowy. Pytanie inicjujace, w przypadku omawianego projektu, bylo pros-
ba o opowiedzenie historii swojego zycia, ktora doprowadzita dang osobe do
bycia pracownikiem akademickim z podkresleniem, ze moderatora interesujg
wszystkie szczegoty takiego stanu rzeczy oraz informacja o mozliwos$ci rozpo-
czecia swojej historii od dowolnego momentu. Swobodne narracje akademikow
trwaty na ogét od jednej do dwoch godzin zegarowych. W trakcie drugiej se-
sji, tzw. dopytki, nastepujacej chwile po czgsci pierwszej, badacze starali si¢
uszczegblowié konkretne tresci i zdarzenia pojawiajace si¢ w relacji badanego
— PINy (Particular Incident Narratives). Dopelnieniem BNIM byta trzecia roz-
mowa prowadzona w formie osobnego wywiadu IDI, co umozliwito zebranie
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dodatkowego materiatu dotyczacego klasowos$ci i kultur klasowych, a takze
ugruntowania wstepnych interpretacji.

Sposrod wszystkich wariantow metody biograficznej wybrali§my BNIM ze
wzgledu na dwutorowg $ciezke analizy danych, ktora pozwolita zrekonstruowac
obiektywne wydarzenia biograficzne oraz sposéb, w jaki byty do§wiadczane.
Bylo to istotne, poniewaz analizujac literatur¢ obcojezyczna, przypuszczaliSmy,
ze problematyka wchodzaca w zakres socjologii emocji bedzie bardzo istotng
warstwa narracyjng. Pomingwszy wyjatki, wickszos¢ dwudniowych seminariow
interpretacyjnych odbywala si¢ zgodnie z sugerowanym przez Wengrafa sche-
matem. Pierwszego dnia zespot kolektywnie analizowat obiektywne zdarzenia
i fakty z zycia narratora (lived-life-living track). Drugiego koncentrowat si¢ na
subiektywnym stanowisku i decyzjach podejmowanych w trakcie opowiadania
historii zycia (szczegotowy sposdb analizy opisujemy w artykule (Luczaj, Ku-
rek-Ochmanska 2023). Na potrzeby niniejszego artykutu materiat zostat ponow-
nie przeanalizowany pod katem wystepowania w nim oznak syndromu oszusta.

Osoby biorgce udziat w badaniu posiadaty, co najmniej, stopien doktora
i byly pracownikami uczelni wyzszych, a ich rodzice nie ukonczyli studiéw (nie
posiadali wyksztatcenia wyzszego w czasie, gdy mieszkali z nimi badani?) oraz
spetniali jeden z dwdch warunkéw: wykonywali prace na roli lub zawody robot-
nicze o niskich kwalifikacjach (np. stréz, kierowca, sprzataczka, szwaczka) lub
ich rodziny doswiadczyly powaznych trudnosci ekonomicznych. Badani to trzy-
dziesto-, czterdziesto-, pigédziesiecio- i sze$édziesieciolatkowie, zardwno ko-
biety, jak i m¢zczyzni (por. tabela 1).

Tabela 1. Charakterystyka osob badanych

Kod Ple¢ Grupa wieckowa Wyréznione przejawy |Dziedzina nauki

wywiadu oraz syndromu

pseudonim oszusta

osoby badanej

W1 (Teresa) |Kobieta |trzydziestolatka deprecjacja swoich Nauki spoteczne
osiagniec 1 wiedzy

W2 (Trudy) |Kobieta [trzydziestolatka zaburzone postrzeganie |Nauki spoteczne
wtlasnej osoby

W3 (Eter) Kobieta trzydziestolatka zaburzone postrzeganie |Nauki spoteczne
wlasnej osoby,
zewnatrzsterownos$¢,
deprecjacja swoich
osiggnigc i wiedzy

W4 (Cienki) |Mgzczyzna|trzydziestolatek zewnatrzsterownos¢ Nauki spoteczne

2W dwoch przypadkach jedno z rodzicow posiadato dyplom wyzszej uczelni, co nie wply-
wato jednak na ich kariery zawodowe.
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WS5 (Bronia) |Kobieta trzydziestolatka nie odnotowano Nauki humanistyczne
W6 (Benedykt) Mezczyzna|szesédziesigciolatek |nie odnotowano Nauki $ciste i przyrodnicze
W7 (Janek) Mezczyzna|czterdziestolatek nie odnotowano Nauki spoteczne
W8 (Maria) |Kobieta |pigédziesi¢ciolatka |nie odnotowano Nauki humanistyczne
i spoteczne

W9 (Gniew) |[Kobieta czterdziestolatka nie odnotowano Nauki humanistyczne
W10 (Mikotaj)|Mgzczyzna|czterdziestolatek nie odnotowano Nauki spoteczne
WII1 (Aneta) |Kobieta czterdziestolatka poczucie nieuchronnie |Nauki spoteczne

zblizajacej si¢ porazki
W12 (Séwka) |Kobieta  |trzydziestolatka deprecjacja Nauki spoteczne

swojej wiedzy,

zewnatrzsterownos¢,

krytycyzm
W13 (Zotza) |Kobieta |szescdziesigciolatka |poczucie obcosci, Nauki $ciste i przyrodnicze

krytycyzm
W14 (AST) |Kobieta czterdziestolatka nie odnotowano Nauki $ciste i przyrodnicze
W15 (Margot) |Kobieta czterdziestolatka zewnatrzsterownos¢,  |Nauki $ciste i przyrodnicze
W16 (Andrzej)|Mgzczyzna |pigédziesigeiolatek  |nie odnotowano Nauki humanistyczne
W17 (Nina) |Kobieta |trzydziestolatka nie odnotowano Nauki humanistyczne
W18 Kobieta czterdziestolatka poczucie obcosci, Nauki spoteczne
(Szczypiorek) zewnatrzsterownos¢,

perfekcjonizm,

krytycyzm, dychotomia

myslenia
W19 (Ewa) Kobieta  |trzydziestolatka nie odnotowano Nauki spoteczne
W20 (Angel) [Kobieta |pigcdziesieciolatka |nie odnotowano Nauki spoteczne
W21 Mezczyzna| czterdziestolatek poczucie obcoscei, Nauki spoteczne
(Stanistaw) perfekcjonizm,

krytycyzm, ciagta

podejrzliwo$é, niska

pewnosc siebie, brak

samozaufania
W22 (Helena) [Kobieta |sze$édziesigciolatka |nie odnotowano Nauki spoteczne

W23 (Zwierz)

Mezczyznal czterdziestolatek

nie odnotowano

Nauki $ciste
i przyrodnicze

W24 (Ekolog)

Kobieta

sze$cdziesigciolatka

nie odnotowano

Nauki $ciste
i przyrodnicze

W25 (Tomek)

Mgzczyznal trzydziestolatek

poczucie obcosci

Nauki spoteczne

Zauwazalna nadreprezentacja 0sob specjalizujacych si¢ w naukach spotecz-
nych i humanistycznych wynika, przynajmniej po czesci, ze sposobu rekruta-
cji badanych (posrednictwo portalu spotecznosciowego Facebook oraz wlasne
sieci spoleczne). Jednoczesnie wydaje si¢, ze osoby zawodowo zajmujace si¢
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podobnymi zagadnieniami mogly by¢ bardziej sklonne do udzialu w badaniu,
ktore wymagato duzych naktadow czasu (dwa spotkania, trwajace tgcznie mi-
nimum 3—4 godziny). Jest to problem, z ktérym borykajg si¢ wszyscy badaw-
cze awansu spolecznego w ramach szkolnictwa wyzszego (por. Ryan, Sackrey
1996). Ze wzgledu na fakt, ze w badaniach biograficznych kluczowym kryte-
rium doboru proby nie powinna by¢ jej reprezentatywno$¢ w statystycznym sen-
sie tego stowa (gdzie zasadnicze znaczenie ma odzwierciedlenie rozktadu pod-
stawowych zmiennych w populacji na poziomie préby), logika doboru proby
rzadzil postulat uzyskania jak najwigkszej r6znorodnosci w jej zakresie (maxi-
mum variation strategy) (Rapley 2014). Dzigki analizie historii Zycia 0s6b maja-
cych za sobg bardzo r6zne doswiadczenia i reprezentujacych rdézne specjalnosci,
moglis§my wskaza¢ hipotezy dotyczace przyczyn tego zréznicowania, cho¢ nie
wszystkie z nich zostaly omdéwione w tym, skoncentrowanym na konkretnym
zagadnieniu, artykule.

Przed wlasciwym omoéwieniem wynikow chcieliby§Smy zwroci¢ uwage na
kilka prawidtowosci, ktore pozwalaja umiesci¢ analizy we wlasciwym kontek-
$cie. Porownanie 25 wywiadow biograficznych wykazato, ze obecno$¢ syndro-
mu oszusta mozna wskaza¢ u prawie co drugiego badanego (11 na 25 przypad-
kow), pamietajac o tym, ze dane te dotycza jedynie spontanicznych narracji,
gdy badani nie otrzymywali od badaczy zadnych konkretnych pytan i wskazo-
wek. Na tej podstawie u 14 0sob nie byto mozliwe jednoznaczne wnioskowanie
o wystepowaniu syndromu oszusta. Cho¢ mata liczba wskaznikoéw pojawiaja-
cych si¢ w tych narracjach, a takze kontekst catej opowiesci, nie dajg podstaw
do twierdzenia o jego obecnosci, to liczba badanych do§wiadczajacych syndro-
mu oszusta mogtaby wzrosng¢, gdyby pytano wprost o jego wyznaczniki. Re-
latywnie duza sktonnos¢ do spontanicznego omawiania symptoméw syndromu
oszusta §wiadczy jednak o tym, ze nie jest to problem marginalny, cho¢ na pod-
stawie badan jakosciowych nie mozemy doktadnie oceni¢ jego skali. O syndro-
mie oszusta znacznie rzadziej mowili przedstawiciele nauk $cistych. Tylko 1 na
6 badanych z tej kategorii opowiadat o tym, jak w przesztosci zmagat si¢ z jego
przejawami. Dla poréwnania, w przypadku 10 z 19 naukowczyn i naukowcow
z obszaru nauk spotecznych i humanistycznych doswiadczenie to bylo omawia-
ne. Abstrahujac od uwarunkowan psychologicznych, spoteczng przyczyng tych
roznic moze by¢ wysoce urefleksyjniona opowie$¢ o wilasnym zyciu w przy-
padku naukowcow z drugiej grupy. Rok urodzenia badanych takze wigzat si¢
z czestoscig spontanicznego przywolywania zjawiska syndromu oszusta. Proba
badawcza obejmowata 16 0séb urodzonych w roku 1980 lub p6zniej oraz 9 oséb
urodzonych w latach sze$¢dziesigtych i siedemdziesigtych®. W grupie ,,mtod-
szej” syndrom oszusta pojawial si¢ proporcjonalnie czesciej (9 przypadkéw na

3 Jedna osoba byla nieznacznie starsza, lecz ze wzgledu na histori¢ kariery akademickiej
wchodzita na rynek pracy w podobnym okresie jak pozostali badani z tej grupy.
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16 badanych) niz w grupie ,,starszej” (2 przypadki na 9 badanych). Naszym
zdaniem moze to wynika¢ z rozwoju i wzrostu popularnosci Internetu w grupie
mtodszej oraz szeroko rozpowszechnionej ,.kulturze terapeutycznej”. Choc¢ jest
to jedynie hipoteza do dalszych badan, zroédet braku pewnosci siebie, niskiej
wiary w swojej kompetencje, a takze ogdlnej niepewnosci mozna upatrywaé
w tworzonych przez media spoteczno$ciowe mozliwosciach dokonywania cig-
glych poréwnan z innymi oraz popularnosci terapii wsrod mtodszych pokolen
Polakéw.

Syndrom oszusta w narracjach autobiograficznych —
whnioski z badan

Szczegotowa analiza materialu badawczego, w trakcie seminariow inter-
pretacyjnych, pozwolita na sformutowanie kilku prawidlowos$ci, wiazacych sie
z opisem syndromu oszusta w narracjach badanych.

Jednym z najcze$ciej pojawiajacych si¢ przejawow syndromu oszusta byt
zaburzony obraz postrzegania wlasnej osoby. Poczucie wilasnej wartos$ci jest sta-
nem psychicznym, ktory ksztaltuje si¢ w toku zycia i stanowi jeden ze sktadni-
kéw samowiedzy obok wiedzy, utrwalonego systemu opinii i pogladow na swoj
temat, ustabilizowanych przekonan oraz sadow o samym sobie w réznych ob-
szarach (Goéralewska-Stonska 2011). Ocena samego siebie u 0sdb, ktore obecnie
przezywaja badz w przesztosci borykaly si¢ z syndromem oszusta, ksztaltuje
si¢ na bardzo niskim poziomie i czesto wigze si¢ z lekiem. Pomimo sygnatow
z zewnatrz, ktore sg obiektywnymi potwierdzeniami sukcesow, poczucie wila-
snej wartosci nie wzrasta. Owe poczucie czgsto wspotwystepuje ze zjawiskiem
umniejszania swoich osiggnie¢ oraz unikania wystawiania si¢ na ocen¢ innych.

Prosty przyktad zanizonej samooceny odnajdujemy u Anety, naukowczyni
pochodzacej ze sredniej wielkos$ci miasta. Badana byta bardzo dobrg uczennica
i pomimo braku jakichkolwiek obiektywnych przestanek dotyczacych niemoz-
nosci poradzenia sobie na uniwersytecie, wspomina towarzyszace jej w tamtym
czasie rozterki:

mialam w sobie taki element obawy, czy/ czy ja sobie rzeczywiscie na studiach yyy
poradze.

Z powyzszego cytatu wylania si¢ obraz targanej watpliwosciami student-
ki. Pomimo osiaganych wczeséniej sukcesow, pobrzmiewa w nim takze poczu-
cie nieuchronnie zblizajacej si¢ porazki. Prawdopodobnym uzasadnieniem tych
obaw sg silnie obecne w jej narracji porownania do rowiesnikoéw, ktorzy ze
wzgledow finansowych mogli pozwoli¢ sobie na wi¢cej niz dorastajaca w okre-
sie transformacji Aneta, a takze mieli rodzicow podzielajacych ich naukowe
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pasje. Pracujac obecnie w mniej prestizowej uczelni, Aneta nigdy nie wyzbyta
si¢ swoistego wstydu. W pewnym momencie stwierdza nawet, ze jest pogodzo-
na z faktem, ze nie uda jej si¢ ,,zrobi¢ jakiej$ bardzo spektakularnej kariery na-
ukowe;j”.

Eter to przedstawicielka nauk spotecznych, corka pracownika fizyczne-
go oraz pracowniczki umystowej niskiego szczebla. Badana bedac na studiach
magisterskich, w ramach stypendium, miata okazj¢ wyjecha¢ do Stanéw Zjed-
noczonych i1 podja¢ prace w tamtejszym, prestizowym osrodku badawczym.
Wspomnienia kobiety z tamtego okresu sg bardzo gorzkie, przebija si¢ w nich
mocno znieksztatcony obraz siebie i wlasnych kompetencji. Watpliwosci do-
tyczace stusznosci podjecia decyzji o rozpoczeciu kariery akademickiej, niska
samoocena, a takze poczucie alienacji wyrazaja si¢ w ponizej przytoczonych
stowach zwigzanych z pierwszym w zyciu wyjazdem na stypendium, co wiaze
si¢ z potperyferyjna pozycja Polski w globalnym $wiecie nauki. Klasowe po-
czucie ,,bycia gorszym” natozylo sie, w przypadku Eter, na konstruowane spo-
tecznie imaginarium Polski jako kraju znacznie ustepujacego, pod wzgledem
poziomu badan naukowych, Zachodowi (Kurek-Ochmanska, Luczaj 2021; Lu-
czaj 2023a). Nie bez znaczenia mogla by¢ rowniez ple¢ autorki.

Pamigtam, ze wieczorami tylko tak si¢ w kqcie wbijatam i juz sapatam, tak wytam, Ze
ja pierdolg, co ja zrobitam, po co ja tu jestem w ogole o--Smiech--o, jaka ja jestem gtupia,
oni sq tacy mgdrzy, w/w Polsce to juz mamy jakgs pozycje, ktos juz wie, ze ja cos umiem,
a tutaj to jestem takim debilem [podkreslenia aut.]

Kolejnego wymownego przyktadu dostarcza wywiad z Margot, reprezentant-
ka nauk $cistych, ktorej rodzice pracowali w branzy gastronomicznej oraz jako
personel medyczny nizszego szczebla. W jej narracji pojawia si¢ bezposrednie
stwierdzenie o braku wiary w siebie i swoje kompetencje. Margot méwi o oba-
wie zwiazanej z deklarowang nieumiejetnoscia radzenia sobie z wyzwaniami
zawodowymi. Dodatkowo, wspomina takze o tym, ze pomimo obiektywnych
wskaznikéw sukcesu nie potrafi si¢ cieszy¢ swoimi dokonaniami i nie wierzy
w siebie. W kontekscie catej opowiesci autobiograficznej Margot syndrom oszu-
sta wigze si¢ z deficytem kapitatu jezykowego. Wielu badanych wprost przy-
znawalo, ze brak mozliwosci nauki jezyka obcego w dziecinstwie (zwigzany
z czynnikami ekonomicznymi) powodowal bardzo silny dyskomfort. Margot
moéwi wprost o ,,kompleksie”, ,,wstydzie” i ,,strachu”.

Kolejnym, waznym wskaznikiem syndromu oszusta jest poczucie wyobco-
wania, ktore wystepuje obok niskiego mniemania o sobie w wypowiedziach
wielu narratorow. W opowiesci Stanistawa, doktora habilitowanego nauk hu-
manistycznych, urodzonego w polowie lat siedemdziesiagtych duzo miejsca zaj-
muje opis studiéw, ktore byty dla niego bardzo stresujgcym czasem. Rozmowca
na poziomie szkoty $redniej ksztalcil si¢ na profilu matematyczno-fizycznym.
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Ostatecznie jednak nie wybrat studiow Scistych. Z tego powodu mezezyznie to-
warzyszyto wrazenie bycia niewyksztalconym. Swiadomo$é deficytu kulturo-
wego w postaci niskiego statusu majgtkowego i kulturowego rodzicow, ktorzy
mieli typowo robotnicze pochodzenie oraz zwigzany z tym niedostatek pewnych
kompetencji, potggowat to odczucie. Pochodzacy z klasy robotniczej, niemaja-
cy zadnych tradycji akademickich w rodzinie mezczyzna czut si¢ wyalienowany
wsrod osob z klasy $redniej 1 wyzszej, ktorych przedstawicieli spotykat na uni-
wersytecie. Wrazenie to byto wzmagane przez stosunek §rodowiska przejawia-
jacego brak zainteresowania osoba Stanistawa. Mezczyzna wprost moéwi o tym,
ze $rodowisko nie byto wrogie, lecz potegowato wrazenie obcosci.

Nie bylo zadnej wrogosci. Natomiast obcos¢ tak. [podkreslenia aut.]

Pomimo braku probleméw w nauce podczas studidéw poczucie to utrzymy-
walo si¢ przez dhuzszy czas — i w trakcie nauki uniwersyteckiej, i juz po obronie
doktoratu.

Samo studiowanie tez byto dla mniee ogromnym stresem (...) permanentnie wydawato
mi sig, ze jestem niedouczony...(...) nie czulem sie tutaj emm . . emm u siebie) (...) tak mi
sig¢ wydaje, ze bytem na, na jakims zupetnie zewnetrznym kregu tego stada (...) po prostu
w ogole nie zwracali na mnie uwagi (...) takie ignorowanie mnie... (...) [czulem si¢ — aut.]
wlasnie obcy. [podkreslenia aut.]

Przebijajace si¢ w narracji ciggle poczucie bycia niewystarczajaco przygo-
towanym oraz wyobcowania wzmagalo towarzyszace me¢zczyznie napigcia. Po-
nadto z dalszej czes$ci wywiadu dowiadujemy si¢ o koniecznosci wspomagania
si¢ leczeniem farmakologicznym na niektérych etapach $ciezki zawodowej. Na-
wet po obronie doktoratu Stanistaw nadal mial poczucie bycia w niewlasciwym
miejscu.

Po doktoracie| mialem taki/takie zawirowanie . Ze poczulem, ze nie jestem tutaj . u sie-
bie (...) wraZenie bycia outsiderem towarzyszy mi caly czas [podkreslenia aut.]

Syndrom oszusta, przejawiajacy si¢ w formie watpliwosci dotyczacych moz-
liwosci poradzenia sobie z obowigzkami zawodowymi (,,ciggle gdzie§ tam mam
takie wrazenie, ze mam jakie$ tyly”) oraz poczuciu alienacji (,,ciggle miatam
takie gdzie$ tam watpliwosci, czy to jest miejsce dla mnie”), pojawia si¢ row-
niez w narracji Szczypiorek, kobiety urodzonej na poczatku lat osiemdziesia-
tych w rodzinie robotniczej, a obecnie pracujgcej na uniwersytecie w centralnej
Polsce. Poczatkowo dos§wiadczenie to byto na tyle silne, ze kierowato mysli ba-
danej w stron¢ podjecia decyzji o rezygnacji z pracy akademickiej. W poniz-
szych stowach daje si¢ uchwyci¢ ,trajektoryjne” poczucie zblizajacej si¢ poraz-
ki (,,z kazdym rokiem myslatam, Ze to juz bedzie ten ostatni rok™).
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Kolejnym badanym, ktory cierpial z powodu syndromu oszusta, jest Tomek.
Mezczyzna urodzit si¢ na poczatku lat osiemdziesigtych i pochodzi z bardzo ma-
tej wsi znajdujacej sie w potnocnej czesci Polski. W swojej opowiesci akademik
przywoluje histori¢ otrzymania prestizowej nagrody dla mtodych naukowcow.
Glownym uczuciem towarzyszacym Tomkowi w momencie ogloszenia wyni-
kéw konkursu bylo poczucie niedopasowania.

Zapomniatem dodac o takim jednym bardzo . . . najgorszym moim momencie, podej-
rzewam, w zyciu troche. Takim, jezeli chodzi o . dysproporcje czy takie poczucie niedo-
pasowania czy bycia w niewlasciwym miejscu. (1s) To bylo . . . wtedy, kiedy otrzymatem
nagrode dla mtodych naukowcow? [podkreslenia aut.]

Deprecjacja swoich osiagnigc¢ to kolejny istotny wyznacznik syndromu oszu-
sta, ktory pojawia si¢ klarownie w wywiadach. Wspominana juz w kontekscie
zaburzonej samooceny Eter takze czesto deprecjonuje swoje osiagnigcia, ktore —
ze wzgledu na duza konkurencje — mozna uznac za donioste. Eter w calej swojej
wypowiedzi uzywa infantylizujgcych wyrazen majacych na celu przedstawienie
dziatan jako nieco przypadkowych i niewynikajacych z realnych osiagnieé¢. Pod
koniec przytoczonej partii argumentacyjnej Eter wprost wskazuje swoje pocho-
dzenie jako przyczyng narastajgcych watpliwosci.

Sobie mysle kurde, co ja w ogole umiem, mi sie wydawalo, Ze ja cos juz umiem yyy tak
w zasadzie gowno umialam, nie? Gowno naprawde, to byto... 2010 to byt . to byt trzeci
rok mojego doktoratu, nie? Iii .. po dwoch latach takiego wiasnie .. plywania, cos jeszcze
migdzy kotem naukowym, cos tutaj promotor, ktory nie bardzo mowi, co robi¢, tu jakies
fuszki, tu cos tam. Tu niby cos juz zrobitam badan, ale nigdy z nikim porzqdnie i tak dalej,
i nagle trafiam do zajebistego osrodka naukowego. Czyli ,,dzien dobry” — dziecko 7 pro-
wincji kolejny etap przeskakuje wyZej, nie? [podkreslenia aut.]

Kolejng badang, w ktdrej narracji mozna dostrzec powatpiewanie w rozle-
glos¢ wiasnej wiedzy naukowej, byta Teresa. Kobieta pochodzi z malej miej-
scowosci na zachodzie Polski i na co dzien jest pracownikiem naukowo-dy-
daktycznym w obszarze nauk spotecznych na renomowanej uczelni publiczne;.
Wskazujac na wysokie umiejgtnosci autoprezentacyjne, badana kwestionuje po-
siadane kompetencje naukowe.

Ja czasem w takich . momentach gorszych mysle, zeee moja wiedza naukowa nie jest
faktyczna, Ze po prostu umiem . yyy sie wypowiedziec. Ze nie ma tam prawdziwej tresci
naukowej tylko te rzeczy, ktore robie, sq po prostu omawianiem pewnej rzeczywistosci,
ktorej ludzie zwykle nie omawiajq na tak szczegotowym poziomie i zZe to sie wydaje by¢
wartosciowe naukowo. [podkreslenia aut.]

Deprecjonowanie wilasnych osiagnie¢ wydaje si¢ lepiej zrozumiate, gdy
wezmie si¢ pod uwage calg trajektori¢ zyciowg Teresy i posiadany przez nia,
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relatywnie wysoki na tle innych rozméwcow, kapital kulturowy. Jej rodzice
prowadzili bowiem w latach dziewieédziesiatych, z réoznym skutkiem, mate
firmy, bedac ich jedynymi pracownikami i czg¢sto wykonujac prace fizyczne.
Niemniej jednak byli w stanie przekaza¢ Teresie kapital jezykowy, ktory dzi$
procentuje. Nie uwalnia to jednak awansujacej spotecznie naukowczyni od
syndromu oszusta.

Sposob wyjasniania swoich sukcesow stanowi nastgpny przejaw syndromu
oszusta. Przyktady ,,zewnatrzsterownosci” znajdujemy m.in. w stowach Eter,
Margot i Szczypiorek, ktore, jak juz wiemy, raczej nisko oceniaty swoje sukce-
sy. Jezykowy spos6b méwienia o awansie i emocjach towarzyszacych sukcesom
i porazkom stanowi jednak bardzo wazny wskaznik syndromu oszusta. Pierwsza
z nich nadmienia, ze ,,przypadkiem” udato jej si¢ zosta¢ finalistka olimpiady.
W podobny sposdb wypowiadajg si¢ tez inne badane. Margot wspominajac swoj
egzamin doktorski, postuguje si¢ za$, wiele mowiacymi, wyrazeniami ,,udato
si¢” oraz ,,jako$ tak wyszto”, co mozna zinterpretowac jako zewnetrzne umiej-
scowienie osrodka kontroli. Kobieta sugeruje bowiem, ze pomys$lny wynik za-
wdziecza zrzadzeniom losu, a nie (lub: nie tylko) swoim kompetencjom, depre-
cjonujac tym samym wiasne osiggnigcia.

Podeszlam do tego egzaminu, i si¢ udato. No tak ze . . . tak ze . no. ((1s)) Jakos tak
wyszlo (...) udalo si¢ skonczy¢ ten doktorat (...) udato mi si¢ wroci¢ . y na uczelnig (...)
znalazl sig etat [podkreslenia aut.]

Podobnie o swojej karierze mowi Szczypiorek, wspominajac okres poszuki-
wania pracy. W wypowiedzi rozmoéwczyni przejawia si¢ przekonanie o wplywie
czynnikow zewnetrznych, a takze przeswiadczenie o niezashuzonej szansie, kto-
ra jg spotkata. Wbrew przekonaniu o nadchodzacym niepowodzeniu, Szczypio-
rek zostaje zatrudniona i podejmuje prace w akademii.

Z tylu glowy myslatam oczywiscie caly czas, ze (...) na pewno mi sig to nie uda (...)tak
mi si¢ wydawalo, Ze no gdzie, no po prostu to nie ma takiej mozliwosci, no gdzie ja| po
prostu. [podkreslenia aut.]

W historiach narratorow majacych poczucie intelektualnej falszywosci, row-
nie czegsto pojawia si¢ pracoholizm nierzadko potaczony z nadmiernym perfek-
cjonizmem i krytycyzmem wobec wiasnej osoby. Znaczna ambicja, ktorej zaspo-
kojenie jest bardzo trudne, stanowi zrodto niesamowitego cierpienia i frustracji
(Braz 2011) — pomimo zewngtrznych sygnaléw potwierdzajacych efektywnosé
dziatan przesadny perfekcjonizm utrzymuje si¢. Wspomniane w przegladzie
literatury zatozenie o czgstym laczeniu si¢ perfekcjonizmu z pracoholizmem
znajduje odzwierciedlenie w opowiesciach badanych. W trakcie studiow jeden
ze wspomnianych juz akademikow, Stanistaw, miat okazj¢ pracowaé w sektorze
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prywatnym. Mezczyzna otwarcie przyznaje, ze praca ta byla dla niego zrédlem
wielkiej udreki, a towarzyszacy mu perfekcjonizm wzbudzal w nim poczucie
cigglego niedostatku. Jednoczesnie to refleksyjny styl pracy Stanistawa pozwolit
mu na odnoszenie sukceséw w roli naukowca. Stanistaw byl przekonany, ze —
za sprawg braku wiary w siebie — prowadzil badania w sposob bardziej doktad-
ny niz jego koledzy. Pochodzenie z klasy ludowej stanowilo wigc rowniez atut
w obrgbie pola, ktore poddaliémy analizie — cho¢ nie w §wiecie biznesu zorien-
towanym na natychmiastowy efekt.

Dochodze do ciekawych wynikow wlasnie dlatego, Ze ja . caly czas jestem wobec sie-
bie podejrzliwy. (...) A mi caly czas nie daje spokoju, ze moZe cos przegapilem, e moze...
(...) ...cos jeszcze trzeba sprawdzic pod takim i takim kqtem. W zwigzku z tym... (...) ...yyy
wydaje mi sie, Ze jestem . jakby szczegolnie dobry w badaniu?... (...) ...dlatego ze jestem
wobec siebie podejrzliwy. [podkreslenia aut.]

Dodatkowo Stanistaw w trakcie swojej swobodnej narracji dzieli si¢ prze-
mys$leniami dotyczacymi kwestii pochodzenia. Wspomina o wilasnych obser-
wacjach dzieci os6b pochodzacych z rodzin o tradycjach akademickich. Mowi
o ich duzej pewnosci siebie i niepoddawaniu krytyce uzyskiwanych wynikow.

Mysle, ze gdybym byt dzieckiem profesora . przynajmniej tak jak obserwuje) . e te oso-
by na uniwersytecie, ktorzy sq z rodzin akademickich?... (...) ...Ze oni . sq bardzo pewni
siebie. (...) W zwiqgzku z tym oni nie weryfikujg wnioskow) do ktorych dochodzq. [pod-
kreélenia aut.]

Dodatkowo w przytoczonym cytacie silnie uwidocznia si¢ charakterystycz-
na dla syndromu oszusta dychotomia mys$lenia. Podziat na dwa przeciwstawne
obozy, ,,my i oni”, stanowi wyrazna egzemplifikacje owej sktonnosci myslowe;.
Dychotomiczne myslenie wida¢ rowniez w narracji Szczypiorek, gdy relacjonu-
je ona typowe przygotowania do zajec¢ ze studentami:

Zawsze mialam takie wraZenie wlasnie, Ze jestem . mm no wlasnie| moze nie wystar-
czajqco przygotowana . . ee ... (...) Tutaj, w tej pracy, tez jest tak, ze zawsze mam wrazenie,
Ze mm nigdy ta praca nie jest wykonana do konca. Czyli zawsze moina by bylo wigcej,
zawsze mozna by bylo lepiej . nigdy nie mozna powiedzied, ze jakby w stu procentach sie
wywiqzujesz z obowigzkow? . bo zawsze cos wigcej mozna by byto ymm zrobic?. (...) [mam]
ciggle takie poczucie niewykonanego obowigzku (...) nawet w wakacje mam takie poczu-
cie . jak, nie wiem, biore jakgs ksigzke dla przyjemnosci, ze mogtabym w tym czasie, nie
wiem przeczytaé cos, co mi bedzie potrzebne . ee nie wiem, w badaniach, cos, co mi bedzie
potrzebne na zajeciach (...) . ciggle mi towarzyszy taka mysl, Ze, Ze, ;e moglabym jeszcze
cos . ee zrobic¢ wigcej i lepiej (...) sie tutaj tak zarzynam, Ze po prostu... [podkre$lenia aut.]

Uzycie duzych kwantyfikatorow (zawsze, ciagle, nigdy) sugeruje wystgpo-
wanie dychotomii myslenia i podkresla wielo$¢ sytuacji, w ktorych przekonanie
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bycia niedostatecznie dobra towarzyszylo kobiecie. Ponadto akademiczka mowi
tu o poczuciu ciaglego niedopetnienia obowigzkéw zawodowych, co wyjasniaja
ponadprzecigtne oczekiwania narzucone przez badang wzgledem siebie. Kobie-
cie towarzysza wyrzuty sumienia z powodu niezajmowania si¢ pracg naukowa
w czasie wolnym, co jest oznakg pracoholizmu oraz nieumiej¢tnosci oddziela-
nia pracy od odpoczynku. Z tego powodu, nawet bedac na wakacjach, ma prze-
swiadczenie, ze powinna wykorzystywac raczej tryb czytania pragmatycznego
(traktujace teksty jako opisy konkretnej rzeczywistosci) i siegajac po pozycje
przydatne w pracy, niz odczytania estetyczne, polityczne czy teoretyczne (od-
wotujace si¢ do innych tekstow), ,,dla przyjemnosci”, co Bernard Lahire wigze
z przynaleznoscig do klas ludowych (Lahire 1993: 106), a co kldci si¢ z arysto-
kratyczng dyspozycja estetyczna, definiowana przez Bourdieu jako ,,zdolno$¢
do neutralizowania codziennych koniecznoS$ci i brania w nawias celow prak-
tycznych oraz trwata sklonnos$¢ i zdolno$¢ do praktyki pozbawionej funkcji
praktycznej” (Bourdieu 2006: 71, zob. Case 2017: 27).

W wypowiedzi udzielonej w ramach wywiadu IDI akademiczka o pseudoni-
mie Sowka wprost diagnozuje u siebie ,,syndrom oszusta”. Pracoholizm zwia-
zany z wielo$cig obowigzkoéw byt w odczuciu kobiety podstawa pojawienia si¢
problemu.

W momencie, kiedy miatam takq sytuacje, ze mialam wlasny grant, bylam kierow-
nikiem drugiego grantu, ktory byl nie na mnie, ale jakby ja bytam jego kierownikiem,
a oprocz tego tam jeszcze chyba, nie wiem, w czterech dodatkowych grantach bratam
udzial, wigc jakby strasznie duzo na raz takich, powiedziatabym, prestizowych rzeczy sig
dzialo i jeszcze bylam wtedy szefowg towarzystwa XYZ i miatam takie poczucie, jakim
sposobem ja tu w ogole jestem? (...) Ja nie zastuguje na to wszystko. Ja nie mam kom-
petencji, zeby w tych wszystkich miejscach... To jest po prostu dziki przypadek, nie nalezy
mi sig to. No wigc ten syndrom oszusta miatam przez ten jakis rok, powiedzmy, ale juz nie
mam. [podkreslenia aut.] (Sowka — wywiad IDI)

Pomimo braku obiektywnych wskaznikéw mogacych sugerowaé zajmowa-
nie niezgodnego z kompetencjami stanowiska, u Sowki dostrzegalne sg prze-
jawy umniejszania wiasnych umiejetnosci. Wyraza je w nastepujacych sfor-
mulowaniach: ,,ja nie zastuguje” oraz ,;ja nie mam kompetencji”. Ttumaczenie
swoich sukcesow jako efektu ,,dzikiego przypadku” wskazuje na poddawanie
si¢ zewnatrzsterownosci przez narratorke. Akademiczka ma poczucie, ze zda-
rzenia dokonuja si¢ poza jej kontrola. Co ciekawe, u Sowki odczuwanie syn-
dromu oszusta ustgpito po zmniejszeniu liczby zadan do wykonania. W tym
przypadku wydaje si¢, ze interesujace nas zjawisko mialo mniej wspolnego
z pochodzeniem spotecznym badanej niz z charakterem jej pracy. Oczywiscie
Séwka bywata marginalizowana na réznych etapach edukacji, co mogto, mig-
dzy innymi, zaburzaé jej poczucie wlasnej wartosci, jednak w tym przypadku
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wyrazne s3 réwniez inne czynniki wigzace si¢ z rozwojem syndromu oszusta.
Przypadek Sowki wskazuje wigc, ze cho¢ doswiadczenie innych badanych su-
geruje silne zwigzki syndromu oszusta z klasg spoleczng, relacja ta nie powin-
na by¢ nadinterpretowana. Pochodzenie klasowe moze zwigksza¢ prawdopodo-
bienstwo wystepowania kosztdéw emocjonalnych, takich jak syndrom oszusta,
ale nie jest jego gtowng determinanta. By¢ moze, gdyby Sowka wychowywa-
a si¢ w rodzinie inteligenckiej, byltaby lepiej przygotowana do radzenia sobie
z wielo$cig wyzwan, jednak faktem jest, ze w podobnej sytuacji wielu mtodych
naukowcow czutoby podobne przeciazenie.

»Na medycyne ida dzieci lekarzy”. O roli znaczacych innych
w ksztaltowaniu syndromu oszusta

Proces socjalizacji, w klasycznym ujeciu (Berger, Luckmann 1983), obej-
muje przystosowanie do norm spolecznych i stanowi wprowadzenie jednostki
w obiektywny $wiat spoteczenstwa lub okreslong jego czes¢. Kultury klaso-
we (Metzgar 2021), w optyce teorii Bourdieu, determinuja za$ pozycj¢ agen-
téw w polach spotecznych. Kluczowi w tym procesie znaczacy inni to osoby,
ktorych wptywu mozemy do§wiadcza¢ w sposob bezposredni lub posredni
(Lejzerowicz 2003: 313). Przeprowadzone wywiady sugeruja, ze znaczacy
inni w istotny sposéb wplywajg na zycie awansujacych spotecznie akade-
mikow, zarbwno w pozytywnym, jak i negatywnym tego slowa znaczeniu,
np. poprzez swoja postawe rozbudzajg zainteresowania naukowe lub ttumia
ambicje. W tym artykule analizujemy jednak tylko tych znaczacych innych,
ktorzy wplyneli na badanych niekorzystnie, sprzyjajac rozwojowi syndromu
oszusta.

Wisrod najczesciej pojawiajacych si¢ w narracjach naukowczyn i naukow-
cOwW znaczacych innych mozna wskazaé nauczycieli oraz cztonkéw rodziny.
Zrédet niskiego postrzegania siebie przez osoby pochodzace z klasy ludowej
mozna niewatpliwie upatrywaé migedzy innymi w uszczypliwych komentarzach
kierowanych w strong uczniow przez nauczycieli (na réznych etapach edukacji).
Biorgc pod uwage obszerng literature dotyczaca fenomenu przewagi kompen-
sacyjnej (compensatory advantage) oraz klasowe badania kultur wychowaw-
czych, bardzo prawdopodobne jest, ze dla 0sdb z klasy $redniej badz wyzszej ta-
kowe uwagi nie stanowilyby powodu do glebszej refleksji. Po pierwsze dlatego,
ze dzieci z klas uprzywilejowanych sa przyzwyczajone do tego, ze beda mogly
kontynuowa¢ edukacj¢ w zasadzie bez wzgledu na osiggane wyniki (Bernardi,
Triventi 2020), pod drugie za$, poniewaz juz od przedszkola sg uczone dyskusji
z nauczycielem i przekonywane do tego, ze ich opinia jest wazna i warto$ciowa
(Streib 2011). Dla o0s6b nalezacych do klas nizszych nieprzychylne komentarze
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moga okaza¢ si¢ szczegodlnie dotkliwe. Aneta, pomimo uplywu lat, pamigta do-
skonale opinie pedagogow wyglaszane na forum klasy.

Caly czas gdzies miatam z tytu yyy glosy moich nauczycieli yyy ze szkoly sredniej, . .
humanisci od siedmiu bolesci, do lopaty si¢ nadajecie, a nie na studia, nic 7 was nie be-
dzie. Naprawde, to bylo cos, co mi/ co mi jeszcze na poczgtku studiow yyy towarzyszyto
[podkreslenia aut.]

Aneta jako przyczyne omawianej zmiany wskazuje wprost rdznice spoteczne
pomiedzy elitarnym liceum a popularnym kierunkiem studiow w latach dzie-
wieédziesigtych, gdy decyzja o podjeciu edukacji wyzszej nie nalezata juz do
rzadkosci.

Tak jak w liceum miatam yyy/ tak jak w liceum miatam poczucie takiej/ takiej wlasnie
nie wiem, spotecznej czy klasowej yyy nieadekwatnos$ci yyy swojej osoby do otoczenia, to
na studiach odkrytam, ze o jejku, znowu jestem wsroéd normalnych ludzi o--§miech--o yyy
a/ albo/ albo mowigc inaczej, znowu jestem wsrod szerszego przekroju yyy spotecznego.

Myslenie Teresy o swojej wiedzy w kategoriach bezwarto$ciowych tresci,
przywotywane w poprzedniej czeSci artykutu, rowniez wydaje si¢ zwigzane
ze znaczacg inng — promotorka. Poczucie bycia osobg nielubiang i nieszano-
wang w $rodowisku akademickim u tej profesorki odbito si¢ niekorzystnie na
Teresie.

Generalnie w tamtym czasie profesor A. byla przekonana, Zeee nikt jej nie lubi iii ge-
neralnie nikt nie chce z nig rogzmawiad, nikt jej nie szanuje .. yyy i ze ona nie robi nauki,
ze obe/odejdzie z uniwersytetu. No wigc ja troche . mozna powiedzie¢, Ze ona mnie troche
wychowalaaa naukowo w takiej atmosferze. [podkreslenia aut.]

Zotza, corka kierowcy i niewykwalifikowanej pracowniczki sektora ushug,
w wywiadzie IDI przywotuje posta¢ kuzynki kierownika laboratorium, z kto-
ra musiata wspotpracowac. Kobieta postuguje sic w tym konteks$cie kategoria
kompleksu”. Kontakt z rodzing szefa akademiczka wspomina jako relacj¢ be-
dacg $wietnym przyktadem nierdwnosci obecnych na uczelniach wyzszych. Do-
datkowo brak wsparcia ze strony innych oséb poglebiat stan niepewnosci i po-
czucia nizszosci. Swoje doswiadczenia opisuje w nastepujacych stowach:

Pracowatam z kuzynkg mojego szefa i ona bardzo mi dawata do zrozumienia wlasnie
Jjakby takq przepasé, ze jestem... no moze nie, ze z jakiej pochodze rodziny, ale ze po prostu
ona jest pierwsza, tak? (...) jej jest wtedy tatwiej, bo jest to poparcie i te kompleksy pozniej
tak szly, tak ciggly sie, tak? Pozniej z tq habilitacjq byly wlasnie jakies takie przeboje, kto-
re wlasnie szly w dol, a nie w gore, bo mysle, ze gdybym inaczej pokierowata nawet swoim
mySleniem o tym, ze jestem rownoprawna jak ci, ktorzy majq poparcie, to moze bym sobie
poradzita, nie? (Zotza, IDI)
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W trakcie owej wspolpracy akademiczka czuta si¢ jak outsiderka, a siebie
postrzegala jako oszustke. Przyktad Zotzy pokazuje wiec, ze charakterystyka
miejsca pracy i wystepujace w nim nierownosci moga potegowaé doswiadcze-
nie syndromu oszusta.

Niskie poczucie wlasnej warto$ci, mata pewno$¢ siebie, a takze przekonanie
0 zewngtrznym umiejscowieniu o§rodka kontroli, a wigc towarzyszace syndro-
mowi oszusta mechanizmy opisywane we wczesniejszych czesciach artykutu,
mogg by¢ wzmacniane rdwniez, co sugeruje Marlena Stradomska (2022), przez
wczesng dynamike rodziny i aktualng sytuacje rodzinna. Opinia cztonkow ro-
dziny na temat mi¢dzy innymi pracy, podejmowanych dziatan, potencjatu in-
telektualnego moze sta¢ si¢ podstawg samooceny. Przyktady takich sytuacji
odnajdujemy w kilku wywiadach. Jednym z nich jest narracja Trudy, blisko
czterdziestoletniej adiunktki ze wschodniej Polski. W tej opowiesci duzo miej-
sca zajmuje relacja z matka, ktora cho¢ niewatpliwie byta dla badanej znacza-
ca inng, jej role trudno ocenia¢ pozytywnie. Pierwsze sytuacje sporne dostrzec
mozna w wypowiedzi dotyczacej wyboru szkoty $redniej. Trudy byta bardzo
dobra i ambitng uczennica. Po ukonczeniu edukacji w szkole podstawowej
miata che¢ podjecia nauki w, jak sama okresla, ,,najlepszym liceum” w miescie
wojewodzkim, jednak w konfrontacji z mama ustyszata, ze do takowego si¢ na
pewno nie dostanie.

[Mama] podcinata skrzydla, mowita, ze si¢ nie dostaniemy na te studia, na tamte sig
nie dostaniemy, do tej szkoly si¢ nie dostaniemy. [podkreslenia aut.]

Ostatecznie Trudy postawila na swoim i dostata si¢ do upragnionego liceum.
W opowiesci akademiczki pojawia si¢ takze watek podobnego traktowania jej
mtodszego rodzenstwa przez matke oraz interwencji badanej w decyzje eduka-
cyjne podejmowane w jej rodzinie, co nosi znamiona parentyfikacji. W swo-
jej narracji naukowczyni przywotuje takze towarzyszace jej poczucie frustracji
z powodu otrzymywania skrajnych komentarzy dotyczacych jej wiedzy. Ponad-
to w opowiesci pojawia si¢ koncepcja niewidzialnej bariery, ktérg narratorka po-
réwnuje do szklanego sufitu.

[Mama] zawsze mi powtarzata, ze/jak sie uczylam w podstawowce na przykiad, ze so-
bie dam rade (...) z jednej strony styszatam, zeee jestem mqdra i sobie na pewno poradze,
a z drugiej strony styszatam, ze jest gdzies jakis sufit, ktorego nie wyj/z ktorego nie wysko-
cze, z ktore/ktorego po prostu jakby nie przekrocze, nie? (...) taka to jest historia w naszej
rodzinie trochg yyy mowienie dzieciom z jednej strony, ze sq dobre, a z drugiej strony, ze
.. Ze cos sig nie da dla nich . jednak. ((2)) Co jest troche frustrujgce, no bo albo jestes do-
bry albo nie jestes dobry, tak? Albo cos jest w zasiegu albo nie jest w zasiggu. (...) moja
matka jakby sama przeskoczyta swoj .. sufit szklany, ktory babcia jej postawita .. a potem
[Smiech] zbudowata go nad nami. [podkreslenia aut.]
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Trudy moéwi o tym, ze, w jej opinii, mama posiadala znieksztatcony obraz
siebie, ktory przenosita na swoje dzieci. Z tego wzgledu wmawiata im, ze same
umiejetnosci nie wystarczg, poniewaz kwestia znajomosci oraz posiadania ro-
dziny z tradycjami warunkuje przysztos¢ zawodowa. Demotywacja do podej-
mowania dziatan ze strony rodzica przebija si¢ w wielu momentach catego
wywiadu, np. gdy matka wyjasnia jej, ze skoro w rodzinie nie ma tradycji me-
dycznych, nie powinna wybiera¢ tego kierunku studidow. Analogiczna sytuacja
ujawnia si¢ w wywiadzie z Ning, urodzong na poczatku lat dziewigcédziesiagtych
w rodzinie robotniczej z duzego miasta, ktorej ambicje zostaty skutecznie ,,0stu-
dzone” przez matke.

Mi moja mama powiedziala, e . na medycyne idg dzieci lekarzy. Ee i zZe trzeba by¢
ze Srodowiska, ze normalne dzieci . takie z takich rodzin, jak my jestesmy, no to . to sig¢ nie
idzie| na medycyne. [podkreslenia aut.]

Znamienne jest pojawienie si¢, w obu tych narracjach, medycyny, stanowig-
cej w obecnej polskiej rzeczywistosci historycznej, synonim trudnodostepnego
i prestizowego zawodu. Z tego wzgledu w §wiadomosci klas ludowych wytwa-
rza si¢ dodatkowa symboliczna bariera. Poza obiektywnymi okoliczno$ciami,
takimi jak mniejsze szanse dostania si¢ na studia, gdzie na kazde miejsce jest
wielu chetnych oraz niemozno$¢ optacenia swoim dzieciom bardzo drogich nie-
stacjonarnych studidow medycznych (co robi wiele rodzin z klas $rednich, w tym
rodzin lekarskich), przyktad Trudy i Niny pokazuje, ze rowniez niematerialne
bariery maja wptyw na biografie uzdolnionych dzieci z klas ludowych.

Takze w narracji Margot szczego6lnie duzo miejsca zajmuje ztozona opo-
wie$¢ o matce. Narratorka wspomina jg jako troskliwa i wspierajaca osobe, choé¢
jednoczesnie z wywiadu wytania si¢ poczucie zalu do rodzica. Pomimo ze bada-
na w swojej opinii wiele ,,zawdzigcza” matce, uwaza, ze matka odpowiada tez
za jej kompleksy.

Ona [mama)] siedziala w tym domu sama . yy . nie wiem, czy tak nas nie potrafita jakos
wychowac czy tez miata . przez . to swoje Zycie mnostwo jakichs tam kompleksow i za-
szczepita w nas te kompleksy (...) I naprawde mnostwo, mnostwo . bardzo duzo mam tych
kompleksow, i tak sobie mysle, ze . gdyby nie . mnostwo tych kompleksow, moze bym jesz-
cze byta w stanie zrobi¢ jeszcze wigcej [podkreslenia aut.]

Podkreslenie wielosci posiadanych kompleksoOw oraz ich ograniczajgcego
wplywu na rozwdj naukowy ukazuje istot¢ sytuacji dla badanej. Wskazywany-
mi przyktadami, ktore w przesztosci przektadaty si¢ na nieche¢ do prowadzenia
zaje¢ ze studentami sg: brak umiejetnosci ,,tadnego” wypowiadania si¢ i znajo-
mosci jezykow obcych, czyli klasyczne wyznaczniki kapitatu kulturowego. Sa
to przejawy unikania wystawiania si¢ na ocen¢ innych przed mozliwoscig po-
niesienia umowne;j ,,porazki” — typowego objawu towarzyszacemu syndromowi
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oszusta. Inaczej niz dotychczasowi narratorzy, moéwiac o znaczacych innych,
Margot upatruje przyczyn niskiego mniemania o sobie nie tylko w wychowaniu,
lecz ubolewa rowniez nad swojg relacja z mgzem, nalezgcym do ekonomicznej
frakcji klasy $redniej, ktory zaburza jej chwiejng rownowage.

Moj mqz jest taki oschly wobec mnie (...) gdyby moj mqz byt wiasnie jakis taki inny,
zeby mnie jakos zachecit, pochwalil . ee cos, cos jakos tak... A on jest jakis taki, taki... No
naprawde, woli mnie zdolowac? . niz pochwalié i zachecié do czegos. [podkreslenia aut.]

Roéwniez w historii Tomka mocno uwidocznia si¢ specyficzna narracja oboj-
ga rodzicow, ktdra jest wyrazem silnego praktycyzmu klasy ludowej i moze sta-
nowi¢ barier¢ utrudniajaca odnoszenie sukcesow edukacyjnych. Tomek to re-
latywnie mtody naukowiec pochodzacy z wojewoddztwa pomorskiego, obecnie
— czasowo — pracujacy na uniwersytecie w Wielkiej Brytanii, posiadajacy stata
prace w duzym miescie potozonym ok. 150 km od miejsca, gdzie si¢ wychowat.
Jego matka zakonczyta swoja edukacj¢ na poziomie podstawowym, natomiast
ojciec posiadal kwalifikacje zawodowe i pracowat jako robotnik.

To bylo takie hasto wlasnie, po co ci to? . i co ludzie powiedzq. To takie, mysle, dwa
wyznaczniki . Zyciowe.(...) W sensie wszystko musialo miec jakies takie . (...). Nie mozna
bylo mie¢ czegos czy robi¢ cos, co nie mialo przetozenia bezposredniego na . no naz...wij-
my to, na lepszq jakosS¢ Zycia, czy po prostu na zarobki [podkreslenia aut.]

Przyktady nastepstw takiego rodzinnego przekazu odnajdujemy w dalszej
czesci historii zyciowej tego utalentowanego badacza. Jedng z nich jest sytu-
acja zwigzana z otrzymaniem prestizowej nagrody, ktora omowiliSmy powyze;j.
Wspierajacy promotor pracy Tomka (ktory okazat si¢ by¢ pozytywnym znacza-
cym innym) i jego dtugoletni mentor, ktéry dostrzegl w nim duzy potencjat na-
ukowy, zachecat go do wzigcia udziatu w konkursie. Naukowiec bardzo dhugo
zwlekat z podjeciem ostatecznej decyzji, caly czas thumaczac, Ze nie ma szans
w tak prestizowym konkursie i w ogole nie czuje potrzeby kandydowania.

Ja mowie, nie, po co y . po co mi to. Po co mi to?. (1s) Ee . . na pewno nie dostang.
[podkreslenia aut.]

Dyskusja

Powyzsza analiza wywiadoéw biograficznych pozwala stwierdzi¢ wystepo-
wanie wsrod awansujacych spotecznie akademikow zjawiska syndromu oszu-
sta, zgodnie z klasyczng, sformutowang przez Pauline Clance i Suzane Imes
(1987), definicja. Dla jednostek awansujacych spotecznie syndrom oszusta jest
jednym ze zrodet psychologicznego bdlu. Badanie potwierdza subiektywno$é
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1 wieloptaszczyznowo$¢ syndromu oszusta. Uzyskane wyniki przemawiaja tak-
Ze za przytoczonym rozumieniem syndromu oszusta jako okreslonej reakcji na
konkretne zachowania spoteczne, takie jak wystapienia publiczne czy bycie pod-
dawanym ciaglej ocenie. Unikanie wystawiania si¢ na ocen¢ innych w potacze-
niu z poczuciem nieuchronnej porazki wystepuje w réznorakich formach, od po-
wstrzymywania si¢ przed wystapieniami publicznymi, zabierania glosu podczas
dyskusji po snucie przed soba wizji wlasnego niepowodzenia. Dziatania te znaj-
duja swoje wyrazne egzemplifikacje w przytoczonych fragmentach wypowiedzi
badanych akademiczek i akademikow. Ponadto wywiady dostarczaja podstaw
do silnego powigzania nadmiernego perfekcjonizmu z pracoholizmem u 0séb
do$wiadczajacych syndromu oszusta. Bardzo intensywna i rozciagnigta w cza-
sie praca ponad wlasne sily, w celu sprostania wygérowanym wymaganiom,
ktore jednostka narzuca sobie jest zrodtem cierpienia. Samoocena ksztattujaca
si¢ na niskim, a nawet bardzo niskim, poziomie oraz towarzyszace jej czesto po-
czucie alienacji wybrzmiewa w narracjach badanych. Wystepujace w narracjach
duze kwantyfikatory pozwalajg wnioskowac o istnieniu innego znieksztatcenia
poznawczego, tj. dychotomii mys$lenia. Material empiryczny zebrany w ramach
projektu badawczego potwierdzit tez istnienie tzw. cyklu impostora.

Cho¢ na podstawie zebranego materiatlu empirycznego nie mozemy potwier-
dzi¢ istnienia zwiazkdéw przyczynowo-skutkowych, syndrom oszusta wydaje
si¢ silnie zwigzany z do§wiadczeniem awansu spotecznego, wymagajacego nie-
ustannej pracy biograficznej w trakcie przekraczania granic spotecznych. Przed-
stawione powyzej wnioski nalezy wigc rozumie¢ w kategoriach argumentu na
rzecz istnienia wynikajacych z pochodzenia klasowego nieréwnosci réwniez
w budowaniu karier akademickich. Ich analiza pozwala na zaproponowanie kil-
ku rozwigzan, ktore, nawet jezeli problemu nie rozwigza, poniewaz wynikaja
one z okolicznosci w skali makro, mogg pomoc tym akademikom, ktérych teo-
ria Bourdieu (1988) okresla jako ,,cuda”.

W strone¢ rekomendacji. Zakonczenie

Przeprowadzone badanie pokazato, ze zjawisko awansu spotecznego w ra-
mach struktur akademickich wigze si¢ z trudno$ciami natury emocjonalne;j.
Z punktu widzenia socjologii szkolnictwa wyzszego podaje to w watpliwos¢ ob-
raz ,,merytokratycznej” kariery naukowej, ktora nagradza wysitek. Pochodzenie
spoleczne wigze si¢ bowiem z tym, ze wielu przedstawicieli klas ludowych, juz
po przekroczeniu granic klasowych, nie czuje jak u siebie. Polityka spoteczna
niwelujaca nierownosci jest oczywiscie kluczowa, aby zlikwidowa¢ zrodto ana-
lizowanego przez nas problemu, jednak sa to dziatania dlugofalowe, ktorych
skutecznos¢ wymaga politycznych decyzji na szczeblu ogélnospotecznym. Sa
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to zarazem dzialania, na ktére wplyw spotecznosci akademickiej jest ograniczo-
ny. Tymczasem istniejg przynajmniej dwa rodzaje dziatan, ktore moga pomoc
fatwiej znosi¢ emocjonalne koszty awansu spolecznego, takie jak omawiany tu
syndrom oszusta.

Pierwszy z nich to dazenie do upodmiotowienia os6b awansujacych spo-
lecznie w obrebie poszczegdlnych uczelni. Czionkowie klas ludowych sa jed-
nak czesto pozbawieni wsparcia merytorycznego i emocjonalnego na swojej
drodze akademickiej, poniewaz w ich sieciach spotecznych nie ma oséb, kto-
re dysponowalyby odpowiednia konfiguracja kapitaléw (Bourdieu, Passeron
1979, por. Luczaj 2023b). Mozliwos$¢ podjecia rozciagnigtego w czasie dialogu
z kim$ o swoich watpliwosciach moze by¢ impulsem do przyjecia odmiennych
od stosowanych dotychczas kategorii oceny oraz zmiany myslenia o swoich po-
razkach i sukcesach, co sugeruja niektorzy autorzy z kregu new working-class
studies (Metzgar 2021). Obecno$¢ relacji o charakterze mentoringowym na po-
czatkowych etapach Sciezki zawodowej mogtaby ztagodzi¢, a moze i zupetnie
wykluczy¢, odczuwanie objawoéw towarzyszacych syndromowi oszusta, nie tyl-
ko u os6b wywodzacych si¢ z klas ludowych, ale i innych oso6b doswiadczaja-
cych emocjonalnych konsekwencji prekaryzacji profesji akademickiej. Innym
rozwigzaniem moze by¢ wigc zainicjowanie klubéw dyskusyjnych — tworzo-
nych oddolnie przez studentdéw, przy wsparciu i zachgcie wladz uczelnianych
oraz ogodlnokrajowych programéw. Doswiadczania takie maja juz za sobg nie-
ktoére uczelnie amerykanskie, organizujace roézne spotkania i zrzeszenia, ktorych
glowna funkcja jest upodmiotowienie studentow z klas ludowych oraz stymulo-
wanie wzajemnej samopomocy (King, McPherson 2021).

Po drugie warto tez odnotowa¢, ze $wiadomos¢ powszechnosci emocjonal-
nych kosztow awansu spotecznego oraz zrozumienie spotecznych uwarunko-
wan powstawania i rozwoju mechanizméw takich, jak syndrom oszusta, zwalcza
kulture zawstydzenia” (Rakowski 2016), opartag na modernizacyjnym dyskursie
mowigcym, ze réznice kulturowe trzeba nadrobi¢. Osoby awansujgce nie tylko
nie powinny si¢ wstydzi¢, lecz moga by¢ dumne z pokonania licznych struktural-
nych i psychologicznych przeciwnosci. Poglad ten wyrazali miedzy innymi ich
znajomi akademicy w wywiadach poglebionych, ktérych nie omawiamy w tym
artykule. Zwalczanie kultury zawstydzenia i powigzanego z nia neoliberalnego
mitu self-made mana bylo jedna z motywacji stojacych za napisaniem tego ar-
tykutu, poniewaz, do tej pory najwicksze zastugi na tym polu mieli zagranicz-
ni pisarze, tacy jak Didier Eribon, Annie Ernaux czy, nieco mniej znana, Tara
Westover. Jest to szczegolnie wazne w kraju takim jak Polska, gdzie paradok-
salnie, w czasach relatywnie sptaszczonej struktury spolecznej, klasa byta waz-
na kategorig dyskursywna, aby zanikna¢ wraz w wolnorynkowymi przemiana-
mi pietrzagcymi nierownosci spoteczne (por. np. Ost 2009; Eglitis 2011; Musilek,
Katriidk 2015). Wigksza wrazliwo$¢ na trudnosci, ktorych doswiadczajg zwykle
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osoby awansujace spotecznie w obrgbie akademii, moze przyczyni¢ si¢ do uzna-
nia zréznicowania klasowego za czynnik wymagajacy interwencji na poziomie
polityk edukacyjnych i rozwigzan instytucjonalnych wprowadzanych przez po-
szczegblne uczelnie. Przynaleznos$¢ klasowa ma szanse¢ przestaé by¢ postrzega-
ng jako wstydliwy element Zyciorysu (co byto do§wiadczeniem wielu naszych
badanych), a stanie si¢ czynnikiem omawianym i rozumianym jako strukturalne
utrudnienie kariery zawodowej, podobnie jak pte¢ czy niepelnosprawnosci.

Analiza podjetej problematyki stanowi przyczynek do dalszych badan.
Warte rozwazenia byloby przeprowadzenie wywiadow wsrod naukowczyn
i naukowcoéw wywodzacych si¢ z klasy $redniej i wyzszej. W tym artykule
wykazali$my, jak syndrom oszusta wigze si¢ z biografiami akademikow wy-
wodzacych si¢ z klas ludowych, jednak nie oznacza to, ze podobnych proble-
moéw, cho¢ z innych powoddéw i w inny sposob, do§wiadczajg tez pozostali
akademicy. Syndrom oszusta moze by¢ réwniez powigzany z dwoma cecha-
mi osobowosci tj. narcyzmem i introwertyzmem, co wymagatoby badan z po-
granicza psychologii i socjologii wychowania. Przeprowadzenie dodatkowych
badan, w tym migdzy innymi standaryzowanych badan kwestionariuszowych,
moze wyjasni¢ to powigzanie, na co uwagg zwracal Kazimierz Stomczynski
(2000), apelujac o studiowanie cech osobowosciowych w kontek$cie struktury
spoleczne;j.
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