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Oto w cztowieku rodzi si¢ cztowiek. Obok stoi lekarz
potoznik. (...) Jego szczegélna pomoc sprowadza sie do
stwarzania mozliwosci. W wychowaniu takim stwa-
rzaniem mozliwosci jest zadawanie pytan. Wychowuje
ten, kto umie zadawa pytania.

J. Tischner!

Brak szacunku, agresja i przemoc wsrod uczniéw, nattok obowigzkéw oraz wid-
mo kontroli, to tlo dla pracy wspolczesnej szkoly i nauczyciela, ktory czestokroé¢
uwazajac sie za specjaliste, raczej rzadko siega po naukowas literature pedagogiczna,
a szuka wiedzy praktycznej rozwigzujacej dorazne problemy. Fakt éw ujawniajg roz-
liczne badania. M. Dudzikowa okresla je jako powszechne zjawisko ,,Zywienia przez
nauczycieli zgeneralizowanej niecheci wobec pedagogiki czy psychologii, od ktérych
oczekujg instrumentalnej odpowiedzi na pytanie: jak postegpowac? (...) szkolng co-
dzienno$¢ traktujg jak co$ oczywistego i zrozumialego samo przez si¢””. A przeciez
dla praktycznej wiedzy pedagogicznej stawianie diagnoz oraz wyjasnianie wydaje si¢
najistotniejsze, podobnie jak pytania o sposob przebiegu okreslonych zjawisk czy tez
che¢ zrozumienia, dlaczego tak przebiegaja. Istotnym jest wigc problem ksztalcenia

! J. Tischner (1996), Droga Sokratesa i Per¢ Sabaty, ,,Znak’, Nr 11, s. 43.
2 M. Dudzikowa (2004), O potrzebie odchodzenia od wiedzy potocznej, ,Psychologia
w szkole”, Nr 1.
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przysztych nauczycieli, a tym samym ich przygotowania do pracy — swoistej misji
wychowawczej, a zarazem realizowania programu nauczania.

TLO WSPOLCZESNE] SZKOLY

Z badan A. Nalaskowskiego wynika, Ze nauczycielom brakuje wiedzy teoretycznej,
wiedzy o przemianach wspolczesnych, refleksji nad sobg, wiary w siebie, ale takze nie
brakuje leku, co oznacza bojazliwe wykonywanie polecen zwierzchnikéw. Na tle tak
zarysowanych wynikéw B. Sliwerski zadaje pytanie o zawod nauczyciela i przytacza-
jac badania amerykanskich oraz polskich naukowcéw wskazuje, iz dotyczy on - na-
uczyciela jako ,,ja” (czynnik osobowosciowy), nauczyciela jako posiadajacego wiedze
teoretyczng, ale rowniez obejmuje wszystkich zwierzchnikéw - tacznie z urzednikami
tworzacymi przepisy i ustawy dla szkolnictwa’.

Istotnym zjawiskiem zarysowujacym sie w rzeczywistosci wspolczesnej szko-
ty, ale rowniez rodziny i szeroko rozumianego srodowiska wychowawczego jest
wspomniany na poczatku niniejszego artykulu problem autorytetu. M. Dudzikowa
stwierdzila: ,autorytet nauczycielski nie istnieje bez udziatu ucznia, nie powstaje
bez niego, stad tez niezbedna jest autorefleksja nad poziomem wlasnych kompe-
tencji, czyli potrzeba wstuchiwania si¢ w glosy uczniéw, w ich $miech, w rozmaite
formy uporu i odkrywania ich wtasnych definicji sytuacji szkolnej oraz nieustanne
konfrontowanie ich z opcja nauczycielska™. By dopetni¢ podjeta problematyke,
ujawni¢ nam trzeba ,paradoks spoteczny”, wynikajacy z opinii publicznej uznaja-
cej zawdd nauczycielski za niezwykle uzyteczny spotecznie, ale zarazem nalezacy
do nisko optacanych profesji® oraz wspomniang nieustanng kontrolg¢ nauczyciela,
o czym pisza pedagogowie, gdy odwoluja si¢ do regulacji prawnych zmieniajacych sie
w zwigzku z powolywaniem nowych gabinetéw rzadzacych. Tym samym nauczyciele
dryfuja pomigdzy wykluczajacymi si¢ podejsciami ,,od uwalniania przestrzeni do
jej swobodnego, kreatywnego wypelniania az po brak zaufania, rygoryzm i odgor-
ne sterowanie”®. Monitorowanie pracy nauczycielskiej moze wzmacnia¢ nieufno$é
wobec 0s6b wykonujacych 6w zawdd, na co zwracal uwage J. Rudnianski krytykujac
model postrzegania nauczycieli przez wladze o$wiatowe, dla ktérych nauczyciel
»jest to taki cztowiek, ktéry chce postepowacé wbrew wszelkim przepisom, ktéry

Zob. www.oskko.edu.pl

M. Dudzikowa (2007), Pomysl siebie...: mini eseje dla wychowawcy klasy, Gdansk: Gdanskie
Wydawnictwo Psychologiczne, s. 174.

B. Sliwerski, I Kongres Zarzadzania Oswiata, Ogélnopolskie Stowarzyszenie Kadry
Kierowniczej Oswiaty (OSKKO), L6dz, 27-29.09.2006, www.oskko.edu.pl

Tamze.
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nie chce pracowac, ktéry w kazdej chwili jest gotéw do lenistwa, marnotrawstwa,
oszustwa i wszystkich innych grzechoéw, jesli tylko nadarzy si¢ ku temu okazja. Jest
to wigc cztowiek staby i egoistyczny, w takim czlowieku nie ma wlasciwie Dobra,
trzeba wiec ciagle uwaza¢, by nie wyrzadzat zta, nie ktamal i nie oszukiwal, by nie
»psocil«, nie niszczyl, nie méwit i nie robit tego, czego nie trzeba”.

Zarysowujac pejzaz, w ktéorym funkcjonuje polska szkota, a w niej nauczyciel,
warto powrdci¢ do zrdodel i zada¢ podstawowe pytanie o to, czy znajdzie sie jeszcze
miejsce dla $wiadomego odnajdywania sytuacji wychowawczych, ktore — jesli na-
wet o wychowaniu si¢ zapomina lub nie ma na proces éw czasu - stale rozgrywaja
sie w przestrzeni szkolnej. Bo czym jest wychowanie, jak nie pomoca w stawaniu
sie cztowiekiem, czyli w rozwoju wszelakich potencji, we wzmacnianiu zdolnosci,
ale i przekazie warto$ci oraz wprowadzaniu w $wiat kultury materialnej i ducho-
wej? Zwazmy na fakt, ze w sytuacjach wychowawczych podmiotem jest zaréwno
wychowanek, jak i wychowawca, od ktérego nie bez powodu tak wiele si¢ wymaga,
by nie tylko byl ,,intelektualnie zintegrowang osobowoscig’, ale i sSwiadomym, ze jego
wiedza, umiejetnosci, a nawet dazenia przekladaj si¢ na osiggniecia uczniow-wy-
chowankéw. Uwarunkowania proceséw nauczania i wychowania ukazuje psychologia
wychowawcza, dlatego warto przywola¢ wypowiedz M. Przetacznik-Gierowskiej,
by przypomnie¢, na czym polega owa nieroztacznosé: ,W doborze tresci i srodkow
nauczania uwzglednia si¢ zazwyczaj cele wychowawcze, a w kazdym razie postuluje
sie wyraznie, by tak byto. Wiedza i sposob jej przyswajania wptywaja na dazeniowo-
-motywacyjna sfere jednostki. Z kolei pierwszoplanowe staje si¢ wychowanie, to w jego
efekcie wzrasta wiedza jednostki, bogaci si¢ jej doswiadczenie uzewnetrzniajace sie
w sferze wykonaniowe;j®. Jaka zatem bylaby rola nauczyciela w tak rozumianym pro-
cesie ksztalcenia mlodego czltowieka? Jawi si¢ osoba skupiajaca w sobie wyksztalcenie
oraz walory osobowo-moralne, bo zaiste obok funkcji miedzy innymi poznawczych
i opiekunczych spelnianych wobec dziecka, uczy, jak tworzy¢ sens zycia, jak radzi¢
sobie z problemami, jak samemu sie uczy¢, a takze dokonywac oceny rezultatow swojej
pracy. H. Kwiatkowska stwierdza: ,Wymaga to edukacji, ktéra przygotowataby mlodego
cztowieka do dokonywania wybordw, przy braku wyraznych kryteriéw oceny wedtug
dychotomicznej linii dobro - z10™. Proponujac ujecie humanistyczne badaczka pod-
kresla, ze ,,dobry nauczyciel to zyczliwy ludziom czlowiek, niepowtarzalna osobowosc,
kultywujaca w sobie to, co sprawia, ze jest osoba znaczaca, to ktos dla ucznia wazny,
niestandardowy”". Kluczowego znaczenia nabieraja kompetencje aksjologiczne, za
pomocg ktérych dokonuje si¢ proces nadawania znaczen wlasnemu dziataniu oraz

7 Tamze.

8 M. Przetacznik-Gierowska, Z. Wtodarski (1994), Psychologia wychowawcza, Warszawa:
PWN, s. 24.

? H. Kwiatkowska (2008), Pedeutologia, Warszawa: WAIP, s. 26.

10 Tamze, s. 42.
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rozumienia dzialania pedagogicznego, podczas ktérego cztowiek wspotuczestniczy
w stawaniu sie drugiego'.

Ciekawego poréwnania uzywa P. Walczak poréwnujac wychowanie we wspot-
czesnej cywilizacji do tego, ktore sofisci sprzedawali ateriskim obywatelom. I tak ,,po-
jawiajg si¢ roznorodni funkcjonariusze produkujacy specjalistyczne kursy miedzy
innymi: funkcjonariusze pienigdza, funkcjonariusze polityki, funkcjonariusze seksu,
funkcjonariusze nauki, a nawet funkcjonariusze ko$cielni. Zasada nie jest wycho-
wanie czy nauczanie, ale wyrabianie zreczno$ci w obrebie funkeji™'2 S. Grygiel ujal
to nastepujaco: ,w dzisiejszej szkole raz jeszcze odzywa spor Sokratesa z sofistami
o model ksztalcenia mlodziezy: wdrazanie do arte czy moze propagowanie euboulia?
W powszechnym mniemaniu dobra szkofa to taka, w ktdrej nabywa sie wielka ilo§¢
czastkowej i réznorodnej wiedzy, gdzie ksztalci sie wybitnych olimpijczykow (...),
a niekoniecznie taka, ktora ksztalci uczciwego, odpowiedzialnego cztowieka™"’.

Doswiadczenia szkolne obecnych czasow bogate w zjawiska negatywne doma-
gaja si¢ zmiany i wgladu w ksztalcenie przysztych nauczycieli. Wynika¢ one moga
zar6éwno z przemian spotecznych, nowych wymagan, reform, jak réwniez myslenia
o roli nauczyciela wykonujacych 6w zawdd, kierowanych systemem i spelniajacych
wymagania rzadu. Czgsto owe wymagania sg przyczynkiem do twierdzenia, iz jest
sie fachowcem w swej dziedzinie, skoro nieustannie si¢ doksztalca. A przeciez gdy
chodzi o wychowanie cztowieka nauczyciel, jak i zresztg kazdy inny czlowiek, nie byt
i nigdy nie bedzie madgt si¢ nazwac profesjonalista w tej dziedzinie, bo sztuka jest ono
najtrudniejsza, ze wzgledu na material, w ktérym tworzy.

SPECJALISTA I WYCHOWAWCA

W celu uzyskania materialu potrzebnego do weryfikacji hipotez o istnieniu zrézni-
cowania w postrzeganiu roli zawodowej oraz integracji edukacyjnej wérédd nauczycieli
w 2009 roku przeprowadzone zostaly badania, przez M. Tulik-Hamelak, obejmujace
nauczycieli wychowania przedszkolnego oraz szkoét podstawowych i gimnazjow, przy
uzyciu kwestionariusza wywiadu o dylematach biograficznych skonstruowanego przez
prof. A. Niemczynskiego. Badani nauczyciele to kobiety w wieku od 30 do 50 lat
z roznym stazem pracy. Kazdy wywiad przeprowadzony byl indywidualnie i zostal
dokladnie zanotowany z zachowaniem rzeczywistej formy. Dane poddano szczego-
fowej procedurze, a mianowicie: czytaniu catosci zebranego materiatu, odszukaniu

"' Tamze.

12 P. Walczak (2007), Wychowanie jako spotkanie. Jozefa Tischnera filozofia cztowieka jako
zrédlo inspiracji pedagogicznych, Krakéw: Impuls, s. 145.

Y Tamze.
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wlasciwych wypowiedzi znaczacych o rozumieniu swojej roli zawodowej i postrze-
ganiu integracji w sensie uczenia si¢ poprzez integracje uczniow i ich wspédtprace,
weryfikacji pod wzgledem postawionych hipotez. Na ich podstawie mozna wyréznié
nauczyciela wychowawce i nauczyciela specjaliste, a takze dwa sposoby postrzegania
integracji edukacyjnej jako poglebiania wiedzy ucznia oraz procesu wpajania wartosci
i uczenia si¢ postepowania zgodnego z nimi.

Biorac pod uwage wszystkich badanych wyniki analizy danych empirycznych
dowiodly, iz mato znaczaca jest réznica miedzy ilo$cig stanowiacg nauczycieli po-
strzegajacych siebie jako wychowawcow, a tych ktérzy deklaruja sie jako specjalisci.
Frekwencja wystepowania pierwszej z wymienionych kategorii rozumienia wyniosta
52 osoby, co stanowi 52% badanych. Pozostala cz¢s¢ badanych postrzega siebie jako
nauczycieli specjalistow — i jest to 48 0s6b, co stanowi 48%. Niewiele ponad potowe
badanych nauczycieli, bo 52% sadzi, ze wazniejsze od realizacji materiatu jest wykorzy-
stanie wiedzy w procesie przekazu wartosci. Implikuje to motywacje, zaangazowanie,
mobilizowanie do dziatan tworczych i aktywnosci, szacunek do ucznia, ale réwniez
umiejetnos¢ przekazywania wartosci takich, jak: tolerancja, dobro, sprawiedliwos¢,
pracowitos¢ i zdobywanie wiedzy oraz pokora wyrazajaca sie¢ w sSwiadomosci swoich
wad i zalet. Badani nauczyciele wskazywali na postawe nauczyciela jako czltowieka,
a zarazem pracownika. Uznawali, iz wiedze moze posiadac kazdy nauczyciel, lecz nie
kazdy ma chec i potrafi wychowywacé. Respondenci uzasadniali swoje wypowiedzi
stwierdzeniem, ze nie kazdy specjalista powinien nauczaé, gdyz istotg owego procesu
jest traktowanie ucznia przede wszystkim jako cztowieka.

Nauczyciele-wychowawcy uwazaja, ze integracja to sposdb na wpajanie uniwer-
salnych wartosci i uczenie postepowania zgodnie z tymi warto$ciami. Zaktadaja, iz
najwazniejszy w edukacji jest uczen oraz jego rozwdj spoleczny i emocjonalny. Wi-
doczna jest rowniez dbalos¢ o wszystkich uczniéw bez wyjatku. Z wypowiedzi tej
grupy respondentow (52%) wynika, Ze nauczyciel ma za zadanie pomagac, kierowac,
wskazywa¢, uczy¢ zachowan prospoltecznych, co uwazaja za istote nauczania. W pro-
cesie edukacyjnym biorag pod uwage problemy wszystkich uczniéow, zaréwno zdolnych
jak i stabych. Widzg oni w integracji mozliwo$¢ wpajania umiejetnosci wspotdzia-
tania, dzielenia si¢ doswiadczeniami oraz che¢ niesienia pomocy. W tym wypadku
uczen jako istota ludzka liczy si¢ bardziej od realizacji podstawy programowe;j. Sa
oni przekonani, iz cztowiek dobry i zyczliwy innym ludziom, umiejacy funkcjono-
wac w spoleczenstwie jest wzorowym absolwentem szkoty. Uczen za$ bedacy nawet
omnibusem, ale zarazem zimnym, wyrachowanym samolubem nie bedzie wizytowka
swojej szkoly, a jedynie zmartwieniem.

Pozostali badani nauczyciele (48%) uwazajacy sie za specjalistéw zorientowa-
nych na przekaz wiedzy i realizacje materiatu sg przekonani, ze przepisy prawne
i pogtebianie wiedzy przedmiotowej przez ucznia stanowia najistotniejsza funkcje,
natomiast czynnik wychowujacy moze zosta¢ pominiety. Widoczny jest brak indywi-
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dualizacji w podejséciu do ucznia, uwzgledniajacej jego rozwdj, a zajmowanie si¢ tylko
niektoérymi uczniami, a takze brak wspoéldzialania z innymi nauczycielami. W koncu
nauczyciele nazywajacy si¢ ,specjalistami od nauczania przedmiotu” podkreslaja, ze
czynnik wychowawczy nie liczy sie tak bardzo, jak wiedza przedmiotowa. Wyrazne
zréznicowanie wystepuje rowniez w sposobie postrzegania przez respondentéw in-
tegracji miedzyprzedmiotowej. Dla grupy nauczycieli specjalistow najwazniejsze jest,
aby uczen opanowat dany material, a on sam zrealizowal program w okreslonym
czasie, chociaz zjawisko integracji postrzegano jako zrédto do poglebiania wiedzy
przez uczniéw. Wyrazaja oni che¢ pracy z uczniami stabszymi, pod warunkiem, ze
w klasie owa grupa przewaza liczebnie, a takze czas pracy z uczniami stabszymi nie
przekroczy dwoch godzin lekcyjnych. Problem tzw. zalegloéci zostaje zepchniety na
ucznia i jego rodzicow, ktérzy maja ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za wyréwnanie brakoéw,
gdyz nauczyciel musi realizowa¢ program, na co nie ma wystarczajacej ilosci czasu.
W tym wypadku réwniez badana grupa przyznaje, ze material i wiedza merytoryczna
jestistotniejsza niz czynnik pedagogiczny. Wséréd wypowiedzi respondentéw najcze-
$ciej powtarza si¢ znaczenie opanowania podstawy programowej przez ucznia i jej
priorytetowe znaczenie z dopowiedzeniem, ze uczen staby musi z jej opanowaniem
poradzi¢ sobie samodzielnie. Wynika z tego, Ze nauczyciele tzw. specjalisci przekazuja
wiedze tylko wybranej grupie uczniéw, pomijajac wartos¢ wychowania w procesie
nauczania. Reasumujac — pomimo niewielkiej réznicy procentowej, obawy moze
budzi¢, ze nauczycieli uwazajacych sie jedynie za specjalistow w polskiej szkole jest
stosunkowo duzy procent (48%).

Wyniki przeprowadzonych badan ulegaja zmianie, jesli zanalizowac je pod katem
grup nauczycieli na poszczegoélnych szczeblach nauczania. Okazalo sig, ze w badanej
grupie nauczycieli przedszkolnych wiecej oséb uwaza sie za specjalistow-przedmio-
towcow. W grupie respondentéw postrzegajacych sie¢ jako wychowawcy dominuja
nauczyciele gimnazjalni. Majac na mysli przedszkole méwimy o wychowaniu przed-
szkolnym, a nie nauczaniu przedszkolnym, co nie znaczy oczywiscie, Ze przedszkole
nie pelni funkeji ksztalcacej. Tresci podstawy programowe;j'* zaktadaja: ksztaltowanie
umiejetnosci spolecznych, czynnosci samoobstugowych, kultury, wspomaganie roz-
woju mowy, rozwoju umystowego, wspieranie w rozwijaniu czynnosci intelektualnych,
wdrazanie do dbalosci o bezpieczenstwo, wychowanie zdrowotne, rodzinne oraz wy-
chowanie przez sztuke. Wymienione treéci sg niczym innym, jak wychowaniem do
zycia i funkcjonowania w spoleczenstwie, do stawania si¢ cztowiekiem.

Zwazmy, ze roznice w wynikach badan pomiedzy szczeblami nauczania sg nie-
pokojace. Logiczne jest, ze nie jest istotny szczebel nauczania, ale postawa samego

4 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych
typach szkot, Dz.U z dnia 15 stycznia 2009 r.
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nauczyciela jako cztowieka. Skad wiec jednak te réznice? Nauczyciele przedszkolni
zapytani o posta¢ nowoczesnego nauczyciela okreslaja go jako wyksztalconego fa-
chowca, stale podnoszacego swoje kwalifikacje, wykorzystujacego réznorodne for-
my i metody pracy, pokonujacego kolejne szczeble odgérnych wymagan, zyjacego
w ciggtym po$piechu. Przy tym jego praca uregulowana kodeksami i przepisami jest
w duzym stopniu coraz bardziej sformalizowana. Brak wspétdzialania rodzicéw z na-
uczycielem, a czesto nawet brak zainteresowania dzieckiem ze strony rodzicéw, przy
wystepujacej krytyce szkoty i kadry to najczesciej wypowiadane przez respondentow
bolaczki. Podkreslaja oni, iz wybierajac zawdd pedagoga kierowali sie gtéwnie checig
wychowywania, przekazywania wartosci, a przede wszystkim gtéwnie przebywania
z dzie¢mi, ale w rzeczywistosci jest to tylko czes¢ pracy pozostajaca w tle wobec doku-
mentacji i pogoni za awansem, przy dopingu zwierzchnika — mito$nika protokotow,
harmonogramow, plandw i sprawozdan. Czyzby postrzeganie swojej funkcji jako
specjalisty byto zwigzane z naciskiem zewnetrznym towarzyszacym wychowawcy
przedszkolnemu, ktéry za najwazniejszy cel stawia sobie przygotowanie dziecka do
podjecia obowiazku szkolnego? Przypuszczamy réwniez, ze deklaracje respondentéw
szczebla gimnazjalnego wskazujace na identyfikowanie si¢ z funkcja wychowawcy
wynika z faktu czestszego stykania si¢ nauczycieli pracujacych w gimnazjum z proble-
mami wychowawczymi takimi, jak miedzy innymi: agresja, brak motywacji, wagary,
uzaleznienia. Nauczyciele ci zmagaja si¢ z wspomnianymi problemami duzo cze¢-
$ciej niz ma to miejsce na poziomie edukacji przedszkolnej czy wczesnoszkolnej bez
wzgledu na wspdldziatanie rodzicow, traktujac wychowanie jako swoja powinnos¢.
Tym samym poszukuja metod i form pracy z uczniami, aby sprosta¢ indywidualnym
problemom i nauczy¢ ich radzi¢ sobie z wlasnymi emocjami. Na wyzszym szczeblu
nauczania nauczyciel rzadziej zwraca si¢ do rodzicow z problemami wychowawczymi
swych uczniéw, w duzej mierze zostajac samotnym, a czgstokro¢ ze swiadomoscia
istnienia zjawiska bezradnych lub zaniedbujacych rodzicow.

NOWA ROLA NAUCZYCIELA

Pojawiajace si¢ nowe okreslenia nauczyciela jako ewaluatora systemu oceniania,
ewaluatora wspotpracy z rodzicem - partnerem, ewaluatora postepow, koordynatora
procesu indywidualizacji, organizatora warsztatow i pogadanek, pracownika nauko-
wego badajacego przyczyny zjawisk w srodowisku uczniowskim i rodzinnym, uczest-
nika szkolen, informatyka drugiego szczebla, promotora swoich osiagnie¢, archiwisty
swoich poczynan, uczestnika projektéw nie zawierajg choc¢by aspektu odnoszacego
si¢ do procesu wychowania. Mozna wyrokowac, iz definiens terminu bedzie si¢ roz-
szerza¢ proporcjonalnie do poglebiajacej sie nieufnosci i kontroli rzadzacych, a tym
samym sprzyjac bedzie zjawisku wypalenia zawodowego nauczycieli w naszym kraju.
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A jednak pomimo wszystko nauczyciel przyttoczony wymaganiami chcialby by¢ prze-
wodnikiem po zyciu, a nie biurokratg. Patetycznie brzmigce hasta o podmiotowym
iindywidualnym podejsciu do ucznia oraz rozwijaniu inteligencji wielorakich rozbijaja
sie chociazby o rzeczywistos¢ klas liczacych ponad trzydziestu uczniow.

Kolejnym problemem niedawno zaprzatajacym nauczycieli byty kwalifikacje za-
wodowe. Stan prawny, odnoszacy si¢ do nauczycielek nauczania zintegrowanego, uka-
zuje D. Bronk: ,,kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolach
i klasach I-III szkot podstawowych posiadac bedzie osoba, ktéra ukonczyta studia
wyzsze na kierunku pedagogika w specjalnosci przygotowujacej do pracy z dzie¢mi
w wieku przedszkolnym lub wczesnoszkolnym (...). Jeszcze tak niedawno to samo
ministerstwo bardzo mocno podkreslato rozdzielno$¢ tych kompetencji. Rzesze na-
uczycieli podjety odplatne studia podyplomowe, by sprosta¢ nowym wymogom™"*.
Wspdlczesny nauczyciel nieustannie si¢ doksztalca, ale i poszukuje nowych form oraz
metod pracy. Mozna jednak mie¢ wrazenie jakby zapominat o potrzebie naturalnego
poznawania rzeczywisto$ci przez dziecko. Tym samym nieswiadomie poddaje si¢
zmaterializowanej rzeczywistosci, zapominajac o dialogu z wychowankiem, potrze-
bie wejscia w §wiat ucznia — mtodego czlowieka — by fatwiej mdc przekaza¢ wiedze
o istotnych warto$ciach w zyciu. M. Dudzikowa przytacza badania H. Kwiatkowskiej,
z ktérych wynika, ze ,nauczyciele uznajg w dalszym ciagu przekaz wiedzy jako im-
peratyw sensu ich pracy”'®. Przeprowadzone u progu reformy oswiatowej badania A.
Nalaskowskiego zawarte raporcie OSSKO podaja, ze dla 63% nauczycieli pracujacych
w szkotach gléwnym zrodlem wiedzy o wspolczesnym $wiecie jest prasa codzienna.
Co piaty z respondentdw nie przeczytal ani jednej ksigzki, a zaledwie 29% siegato po
literature ambitna (poezja, reportaze, publicystyka spoteczno-kulturalna), zas tylko
12% wskazalo, ze czyta ,,jakies” czasopismo zawodowe. Az 60% nauczycieli wybierato
tygodniki popularne - z obszaru tzw. niskiej kultury - takie jak: ,Tina’, ,,Claudia’,
»Zycie na Goraco’, ,,Na zywo’, ,,Cztery Katy” itp., a nie pisma czy ksigzki podnoszace
ich kulture edukacyjng. W ciagu ostatnich pieciu lat do momentu prowadzonych ba-
dan 73% nauczycieli nie byto na Zadnym seansie filmowym, ani na sztuce teatralne;j.
Stusznie zatem A. Nalaskowski powgtpiewal w mozliwosci zachecania przez nich
mlodziezy do uczestnictwa w kulturze, do siegania po madre lektury, do ttumaczenia
waznodci teatru i sztuki w ogole. Oceniajac swoje kompetencje pedagogiczne 78%
respondentéw watpilo w swoje umiejetnosci wychowawcze w stosunku do wlasnych
dzieci, 68% badanych stwierdzilo, ze nie przygotowuje sie do pracy (12% raz w tygo-
dniu, 10% dwa razy w tygodniu, 6% trzy razy, zas 4% cztery razy), za$ ich obecnos¢
w szkole wpisana jest w ramy koniecznosci i tymczasowosci. Badani pedagodzy byli

5 D. Bronk (2009), PéjdZ dziecie, ja cie uczyé kaze - reforma czy pseudoreforma oswiaty
w Polsce, ,,Problemy wczesnej edukacji’, Numer specjalny V; s. 104.
¢ M. Dudzikowa, Pomys] siebie..., dz. cyt., s. 169.
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- zdaniem A. Nalaskowskiego - wtérnymi analfabetami, o czym $wiadczyto nie tylko
476 bledow ortograficznych w wypelnionych przez nich kwestionariuszach ankiet,
ale i niedostateczne odpowiedzi na pytania testowe o osoby, pojecia i powszechnie
uzywane skroty. Tak np. mimo ze 94% deklarowato wiare w Boga, to tylko 19% znato
prawidtowy sens pojecia ,,triduum paschalne’”, zas 33% znaczenie stowa ,,konkordat”;
28% rozumialo zestawienie ,,proces legislacyjny”, 30% - ,,alternatywnosc”, 32% po-
trafifo rozszyfrowac skrét SLD, a 41% skrot SDRP i ROPY.

%%

Warto powrdci¢ do wspomnianego we wprowadzeniu do niniejszego artykutu
rozumienia edukacji, jako zwigzku nauczania z wychowaniem, co jest konsekwencja
wynikajacg z samego zrédlostowiu pojecia educare oraz pamietad, iz realizacja ma-
teriatu jest rtOwnowazna z pozytkiem wychowawczym plynacym z przekazu wiedzy.
Zatem przyszli nauczyciele rozumiejacy przemiany spoleczne uswiadamiajg sobie
réwniez, ze wychowanie nie jest wylacznie zadaniem rodziny, a kandydat do tego
zawodu powinien wiecej niz ,,kocha¢ dzieci’, a chciec je zrozumie¢, wejs¢ w ich $wiat,
poszukiwaé, tworzy¢ i posiada¢ umiejetnos¢ krytycznego oceniania siebie, co zapewne
implikuje mysl o czlowieku dojrzalym i odpowiedzialnym Nie chodzi o przymus, ale
réwniez nie o zwykla swobodg, albowiem natura czlowieka jest zywym materiatem,
a wszystko dokonuje sie¢ w przestrzeni stowa i przyktadu, w ktérej mtody cztowiek
moze by¢ zmotywowany do wspoéldziatania lub wzmocniony w swoim przekonaniu
o bezsensownosci dziatan szkoty.

Konkludujac wyniki zaprezentowanych badan mozna powolac si¢ na wypowiedz
L. Witkowskiego: ,w strukturze nauczycielskiej tozsamosci zawodowej obserwujemy
zbyt duzy udziat standardu przedmiotowego (...). Dominacja standardu przedmioto-
wego w nauczycielskiej tozsamosci czyni ze szkoly $wiat zagrazajacy indywidualnosci
dzieciimlodziezy. Nauczyciel funkcjonujacy przedmiotowo jest wyznawca pedagogii
zadekretowanej stusznosci, niepodwazalnych zasad, pedagogii zamknietej na dialog,
rozmowg — ,,madrej” madroscig przyswojenia gotowej wiedzy, a nie madroscia wysitku

indywidualnego rozumienia i samodzielnego dochodzenia do wiedzy™"®.

17 B. Sliwerski, dz. cyt., www.oskko.edu.pl
8 L.Witkowski (2007), Edukacja i humanistyka: nowe konteksty humanistyczne dla
nowoczesnych nauczycieli, Warszawa : IBE, s. 44.
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Agnieszka Sojka, Malgorzata Tulik-Hamelak, Nauczyciel miedzy misja a realizacjq programu
Title: A teacher between a mission and a programme realization.

Abstract: This article refers to contemporary education problems understood as a financial
market and it refers to the main changes implemented by MEN producing competitiveness
both among teachers and students. The authors quoting teacher’s conception - as a life guide
- show us nonsenese of today’s so called ,,quality school” which is given a title on the base of
skills level and student’s knowledge. So, as the authors say - the clever students’ group create
»quality school” and also create a teacher like this, but the incompetent group create a low-
level school with incompetent teachers in the background.

The potential and student’s capability do not make any standards in this precedent.

According to authors -the control became an obsession of present education which leads
to a complete change of teacher’s duty. The research conducted by one of the author answer
the questions: who is a present teacher and how does he/she perceive himself/herself? The
authors consider - what is the sense and meaning of a notion: ,,upgringing” and ,,teacher”.



